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1. INTRODUCCION A LA EDUCACION ESPECIAL Y AL ROL DEL MONITOR
1.1. Objetivos del curso y competencias a desarrollar

El curso de Monitor de Educacidn Especial tiene como objetivo principal capacitar a los participantes
para ofrecer apoyo educativo, emocional y social a personas con necesidades educativas especiales
(NEE), fomentando su inclusidn en el entorno escolar y su participacién activa en la vida cotidiana. A
través de una formacién completa y practica, se pretende que los alumnos comprendan la diversidad
funcional en todas sus manifestaciones, asi como los recursos pedagdgicos, psicolégicos vy
comunicativos necesarios para acompafiar de manera eficaz a estos estudiantes.

El curso también busca sensibilizar a los participantes sobre la importancia de la igualdad de
oportunidades, la equidad educativa y la necesidad de romper barreras fisicas, comunicativas y
sociales que puedan dificultar el aprendizaje y el desarrollo personal de los alumnos con NEE. Los
futuros monitores seran formados para intervenir de forma activa dentro del aula y fuera de ella,
desarrollando una mirada empadtica, inclusiva y colaborativa.

Competencias clave a desarrollar:

e Apoyo educativo personalizado: Aprender a identificar las caracteristicas, fortalezas vy
necesidades especificas de cada alumno para adaptar las actividades pedagdgicas. Se
abordaran estrategias de refuerzo educativo, seguimiento individualizado, uso de materiales
adaptados y acompafiamiento en el aula.

¢ Fomento de la inclusion: Desarrollar habilidades para crear entornos escolares accesibles,
seguros y participativos, donde todos los alumnos se sientan aceptados y valorados. Se
aprenderdn técnicas para la adaptacién de actividades y dindmicas inclusivas.

o Habilidades comunicativas: Potenciar la comunicacién verbal y no verbal con alumnos con
distintos tipos de discapacidades, incluyendo el uso de sistemas alternativos y aumentativos
de comunicacion (SAAC), lenguaje de signos, pictogramas y tecnologias de apoyo.

e Resolucidon de conflictos y gestion emocional: Adquirir herramientas para prevenir y resolver
conflictos de forma asertiva, fomentar la autorregulacién emocional en el alumnado vy
promover una convivencia basada en el respeto y la empatia.

e Trabajo en equipo: Integrarse eficazmente en equipos de trabajo multidisciplinares,
cooperando con docentes, orientadores, terapeutas y familias en el desarrollo y seguimiento
de los planes individualizados de atencion.

Resultados esperados del curso:

o Capacidad para disenar, implementar y evaluar intervenciones educativas personalizadas
adaptadas a diferentes perfiles de NEE.

o Habilidad para detectar barreras de acceso al aprendizaje y proponer soluciones que
promuevan la igualdad de oportunidades.
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e Dominio de recursos y técnicas pedagdgicas que fomenten la autonomia, la autoestima vy el
desarrollo integral del alumnado.

e Competencia para actuar como mediador en situaciones conflictivas, promoviendo la
resolucién pacifica de los problemas y la mejora de la convivencia escolar.

e Preparacion para acompaiar emocionalmente a los estudiantes, ofreciendo apoyo afectivo y
reforzando su confianza.

Ejemplo practico: Un monitor de educacion especial acompafia a un alumno con trastorno del
espectro autista (TEA) en una actividad grupal de ciencias. El alumno muestra ansiedad ante los
cambios de rutina. El monitor utiliza un horario visual, lenguaje claro y material sensorial para
anticipar la actividad. A medida que el alumno se siente mds seguro, comienza a interactuar con sus
compafieros. El monitor refuerza positivamente sus logros y propone dindmicas colaborativas que
facilitan su participacién en grupo.

1.2. Importancia del monitor en el apoyo a la educacién inclusiva

El monitor de educacién especial desempefia un papel esencial en el proceso de construccién de una
escuela inclusiva, donde todos los alumnos, independientemente de sus capacidades, puedan
aprender juntosy en igualdad de condiciones. Su labor diaria permite crear puentes entre los alumnos
con NEE, sus compafieros, el profesorado y las familias, favoreciendo la comprensidn, la empatia y el
respeto por la diversidad.

La educacion inclusiva no solo busca integrar fisicamente a los alumnos en el aula ordinaria, sino
garantizar que reciban una atencién educativa de calidad que respete sus ritmos, estilos de
aprendizaje y necesidades emocionales. En este contexto, el monitor se convierte en una figura de
referencia que facilita la adaptacién del entorno educativo y apoya activamente a los estudiantes.

Aspectos clave de su importancia:

e Acceso al aprendizaje: El monitor actia como facilitador del proceso educativo, adaptando
materiales, explicaciones y dindmicas para asegurar que el alumno comprenda los contenidos.
También puede intervenir durante los momentos de evaluacién, ayudando a interpretar
instrucciones o completando actividades.

¢ Acompanamiento emocional: La figura del monitor es fundamental para generar un entorno
seguro y confiable. El vinculo afectivo que se establece con el alumno permite detectar sefiales
de estrés, ansiedad o frustracion, y actuar a tiempo con estrategias de apoyo emocional.

e Prevencion del aislamiento: Al fomentar la participacion en actividades grupales y proponer
dindmicas colaborativas, el monitor ayuda a los alumnos con NEE a integrarse en el grupo
clase, reduciendo el riesgo de exclusién o rechazo social.

e Colaboracion con el entorno educativo: EI monitor colabora estrechamente con los
profesores, orientadores y otros especialistas en la aplicacion de medidas de atencidn a la
diversidad. Su presencia permite una intervencién mas coordinada y efectiva.
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¢ Modelo de inclusidn para la comunidad educativa: Su ejemplo diario promueve actitudes
inclusivas entre los comparieros de clase, sensibilizando sobre la importancia del respeto a las
diferencias.

Ejemplo practico: En un aula de educacion infantil, un monitor apoya a un nifio con paralisis cerebral.
Durante las actividades de psicomotricidad, adapta los juegos a sus capacidades y organiza grupos
cooperativos que incluyen al alumno en roles activos. En la asamblea, utiliza un comunicador visual
para que el nifio pueda expresar sus ideas. Gracias a su intervencion, el nifio se siente parte del grupo
y mejora su comunicacién y autonomia.

1.3. Roles y funciones del monitor de educacion especial

El monitor de educacion especial desarrolla una labor polivalente y versatil, adaptandose a las
caracteristicas del alumnado y a las exigencias de cada situacién educativa. Su trabajo va mas alla del
acompafamiento en el aula, ya que también interviene en patios, salidas escolares, comedores y
cualquier otro espacio donde los alumnos necesiten apoyo.

Su intervencidn se basa en una atencion centrada en la persona, promoviendo su autonomia,
bienestar y desarrollo integral. Para ello, asume distintos roles y cumple funciones especificas que lo
convierten en un agente clave dentro de la comunidad educativa.

Principales roles del monitor:

o Facilitador: Acompaiia el proceso de ensefianza-aprendizaje, adaptando materiales,
explicaciones y entornos para que el alumno pueda participar de forma activa y significativa.

e Mediador: Actia como enlace entre el alumno con NEE y su entorno, promoviendo la
interaccidn con sus compafieros, interviniendo en conflictos y garantizando una comunicacion
fluida entre todos los implicados.

¢ Cuidador: Ofrece atencién en las necesidades basicas cuando asi se requiera, asegurando la
dignidad, la seguridad y la comodidad del alumno. Esto puede incluir apoyo en la alimentacidn,
higiene personal o movilidad.

e Observador: Detecta seiales de alerta, progresos o dificultades en el alumno, y comparte esta
informacidén con el equipo docente y la familia para una mejor toma de decisiones.

¢ Animador y motivador: Estimula la participacion, el interés y la motivacion del alumno,
proponiendo actividades atractivas y reforzando sus logros.

Principales funciones del monitor:

e Apoyar la ejecucidn de tareas escolares adaptadas al nivel y ritmo del alumno.

o Adaptar materiales didacticos y recursos segun las caracteristicas individuales.

o Favorecer el desarrollo de habilidades sociales, de comunicacién y de autonomia.

e Colaborar en la elaboracidn y seguimiento de los planes de trabajo individualizados.

e Participar en reuniones de evaluacién, coordinacion y seguimiento con otros profesionales.
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o Actuar como referente afectivo, ofreciendo seguridad y apoyo emocional constante.

Ejemplo practico: En un instituto de secundaria, un monitor trabaja con una alumna con trastorno de
déficit de atencidn e hiperactividad (TDAH). Durante las clases, le ayuda a organizar su agenda, le
recuerda instrucciones clave y le propone técnicas de concentracidn. En los recreos, interviene cuando
hay situaciones de conflicto con compafieros, facilitando la expresién emocional y la resolucidon
pacifica. Gracias a este acompanamiento, la alumna mejora su rendimiento y su integracién en el

grupo.
1.4. Tipos de necesidades educativas especiales (NEE)

Existen diferentes tipos de necesidades educativas especiales (NEE) que pueden presentar los
alumnos en el entorno escolar, y que requieren de una atencion individualizada y estrategias de
intervencion especificas por parte del monitor de educacion especial. Reconocer y comprender estas
tipologias es esencial para garantizar una inclusién real, equitativa y efectiva, permitiendo adaptar
tanto los materiales como la dindmica del aula a las caracteristicas particulares de cada estudiante.

El conocimiento profundo de los distintos tipos de NEE no solo favorece el aprendizaje, sino que
también contribuye al bienestar emocional, social y fisico de los alumnos. El monitor debe estar
capacitado para identificar signos tempranos de posibles dificultades, colaborar en la elaboracién de
planes individualizados y aplicar metodologias flexibles que aseguren la participacion activa de todos
los estudiantes, sin importar sus capacidades o limitaciones.

Principales tipos de NEE:

o Discapacidad intelectual: Se manifiesta en una capacidad cognitiva significativamente inferior
a la media, lo que dificulta la adquisicion de conocimientos, la resolucién de problemas, la
toma de decisiones y la adaptacidn a situaciones nuevas. El monitor debe proporcionar apoyos
constantes, establecer rutinas claras, fragmentar las tareas y utilizar recursos visuales para
facilitar la comprensiéon. También se deben promover actividades que fortalezcan la
autoestima y las habilidades sociales.

e Trastornos del espectro autista (TEA): Estos trastornos afectan el desarrollo de la
comunicacion verbal y no verbal, la interaccién social y la flexibilidad del pensamiento y del
comportamiento. El monitor debe estructurar el entorno, anticipar los cambios mediante
agendas visuales y ofrecer herramientas que permitan una mejor regulacién emocional. Se
valora el uso de pictogramas, apoyos sensoriales y estrategias de refuerzo positivo.

o Discapacidad motora: Engloba aquellas condiciones que afectan la movilidad, la coordinacién
y el control muscular. Puede requerir el uso de dispositivos de ayuda como sillas de ruedas,
férulas o caminadores. El monitor debe asistir en los desplazamientos, adaptar el mobiliario,
facilitar el acceso a los recursos del aula y colaborar en actividades que promuevan la
autonomia fisica del estudiante.

o Discapacidad sensorial (visual o auditiva): En el caso de discapacidad auditiva, se utilizan
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visual, es necesario trabajar con materiales en braille, textos ampliados o tecnologia de apoyo.
El monitor debe garantizar que la comunicacion sea accesible y que el entorno esté adaptado
para evitar barreras.

e Trastornos del aprendizaje: Incluyen dificultades como dislexia, disgrafia, discalculia y TDAH
(Trastorno por Déficit de Atencidn con o sin Hiperactividad). Estos trastornos pueden interferir
en el rendimiento académico y la gestion del comportamiento. El monitor puede aplicar
metodologias activas, proporcionar tiempo extra para la realizacién de tareas, simplificar
instrucciones y fomentar la autoorganizacién con el uso de agendas o recordatorios visuales.

e Trastornos emocionales y de conducta: Se refieren a dificultades que afectan la estabilidad
emocional del alumno, su comportamiento y su relacidon con el entorno. Pueden incluir
trastornos de ansiedad, depresién, trastorno oposicionista desafiante, entre otros. El monitor
debe aplicar estrategias de contencidn emocional, desarrollar vinculos de confianza, utilizar
técnicas de mediacion y colaborar con orientadores escolares para disefiar planes de
intervencion ajustados.

Importancia de la individualizacidn: Cada estudiante es Unico, con fortalezas, intereses y necesidades
diferentes. Por ello, es imprescindible que el monitor realice una observacién continua, registre
avances vy dificultades y participe activamente en la elaboracién del plan individualizado de apoyo
(PIA). La personalizacion de las intervenciones permite que el alumno desarrolle su maximo potencial,
fortalezca su autoestima y se sienta plenamente integrado en el entorno escolar.

Ejemplo practico: Un monitor acompafia a una alumna con dislexia severa en un aula de segundo de
primaria. Durante las actividades de lectura, le proporciona textos impresos con tipografia clara y
espaciado ampliado, le permite usar audiolibros y emplea ejercicios multisensoriales para reforzar la
comprensién lectora. Ademds, colabora con la docente en la creacién de juegos didacticos que
integren a toda la clase, evitando la estigmatizacidon. Gracias a este enfoque inclusivo, la alumna
mejora su fluidez lectora y gana confianza para participar oralmente.

1.5. Coordinacion del monitor con docentes, familias y equipos multidisciplinares

La coordinacion del monitor de educacidon especial con el resto de los agentes educativos es
fundamental para ofrecer una atencién integral, coherente y continua al alumnado con NEE. Esta
colaboracién permite un abordaje mas efectivo de las dificultades del alumno, favoreciendo su
progreso académico, su bienestar emocional y su inclusién en el entorno escolar y social.

La comunicacién fluida entre el monitor, los docentes, las familias y los profesionales especializados
en orientacidén o terapia contribuye a construir una red de apoyo sélida en la que el alumno se sienta
acompafado y valorado. Ademas, posibilita el seguimiento y ajuste de las intervenciones educativas
segun los avances o nuevas necesidades que se detecten.

Agentes con los que se coordina el monitor:
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e Docentes: Existe una relacion estrecha con el profesorado del aula ordinaria y del aula de
apoyo. Se colabora en la planificacion de las actividades, en la adaptacion de los contenidos
curriculares y en la evaluacion de los aprendizajes. EI monitor puede intervenir directamente
en la dindmica del aula o trabajar individualmente con el alumno en momentos especificos.

o Familias: Su participacidn activa es esencial para consolidar los aprendizajes en casa y para
mantener una coherencia en las estrategias educativas. El monitor mantiene un contacto
continuo con las familias, compartiendo informacién sobre los logros, dificultades vy
observaciones relevantes del dia a dia. También orienta sobre pautas que pueden aplicarse
fuera del entorno escolar.

o Equipos de orientacion y especialistas: Los orientadores escolares, psicélogos, terapeutas del
lenguaje, fisioterapeutas y logopedas forman parte del equipo interdisciplinar que disefia las
medidas especificas de atencion a la diversidad. El monitor colabora con estos profesionales
en laimplementacion de las estrategias, realizando seguimiento de su aplicacion y notificando
cualquier cambio observado.

e Centros y servicios externos: La coordinacién también se extiende a centros de atencidn
temprana, asociaciones de familias, entidades especializadas en discapacidad o centros de
salud mental infantil y juvenil. Estos servicios complementan la intervencidon educativa y
pueden aportar materiales, talleres o sesiones de formacion para los profesionales.

Importancia del trabajo en red: Trabajar en red permite evitar duplicidades, optimizar recursos,
agilizar la toma de decisiones y asegurar una intervencidon mas ajustada a las necesidades del alumno.
También fortalece el compromiso compartido entre los distintos agentes y mejora el
acompafiamiento a lo largo de toda la trayectoria escolar. La vision integral del alumno que se obtiene
a través de este trabajo conjunto es clave para lograr una inclusiéon efectiva y sostenible.

Ejemplo practico: Un monitor acompana a un alumno con trastorno del lenguaje en un centro
educativo de educacion primaria. Colabora con la tutora en la creacién de rutinas visuales y con la
logopeda en la aplicacion de ejercicios de estimulacidn del lenguaje durante las actividades del aula.
Ademas, organiza encuentros trimestrales con la familia y el equipo de orientacién para compartir
avances, dificultades y nuevas estrategias. Esta coordinacidn constante permite ajustar los apoyos y
aumentar significativamente la participacién y el desarrollo comunicativo del alumno.
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2. LEGISLACION Y NORMATIVA APLICABLE
2.1. Normativa vigente en el ambito de la educacidén especial

Las actividades educativas dirigidas a personas con necesidades educativas especiales estan reguladas
por normativas especificas que garantizan su derecho a una educacién inclusiva, equitativa y de
calidad. Estas leyes también protegen los derechos del personal educativo y establecen medidas de
seguridad, accesibilidad, formacién profesional y adaptacion pedagdgica en los centros. La correcta
aplicacion de estas normas permite construir entornos seguros, colaborativos y adaptados a las
caracteristicas individuales de cada estudiante.

Aspectos clave de la normativa:

e Marco legal de referencia: La Ley Organica 2/2006 de Educacion (LOE), modificada por la
LOMLOE (Ley Orgénica 3/2020), reconoce el derecho a la atencidn educativa especializada
para el alumnado con necesidades educativas especiales. Esta normativa establece la
obligacidn del sistema educativo de proporcionar los apoyos necesarios para el desarrollo
integral del alumnado, priorizando la escolarizacién en centros ordinarios, aunque contempla
los centros de educacién especial como opcién complementaria y personalizada.

o Adaptaciones curriculares y metodoldgicas: La normativa exige que se realicen adaptaciones
del curriculo, de los espacios, de la metodologia de ensefianza y del material didactico, con el
fin de garantizar el acceso al aprendizaje. Estas adaptaciones deben elaborarse de forma
individualizada y estar incluidas en los Planes de Atencidn a la Diversidad. Deben revisarse
periddicamente y evaluarse en funcion del progreso del alumno.

o Maedidas de apoyo personal y material: Los centros deben contar con personal especializado
(orientadores, terapeutas, monitores de educacién especial, fisioterapeutas, logopedas) y
disponer de recursos materiales adaptados (tecnologias de apoyo, mobiliario adaptado,
sistemas aumentativos y alternativos de comunicacién, etc.) que permitan ofrecer una
atencion personalizada e integral.

¢ Accesibilidad universal: Todos los espacios educativos deben ser accesibles, incluyendo
rampas, aseos adaptados, sefializacién visual y auditiva, puertas automatizadas, iluminacion
adecuada y materiales inclusivos. Esta accesibilidad debe entenderse en sentido amplio,
contemplando también la accesibilidad cognitiva y comunicativa para garantizar la plena
participacién del alumnado.

e Evaluacion psicopedagdgica individualizada: Es imprescindible realizar evaluaciones
psicopedagodgicas que permitan identificar las necesidades especificas de cada alumno. Estas
evaluaciones servirdn como base para definir las medidas de apoyo y los recursos necesarios.

Ejemplo practico: En un centro de educacién especial, se realiza una actividad de jardineria adaptada.
Gracias a las modificaciones en las herramientas (mangos ergondmicos, materiales livianos y colores
llamativos), la disposicion del huerto elevado y la organizacién visual de las tareas mediante
pictogramas, todos los alumnos pueden participar activamente. Ademas, el monitor colabora con el
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evaluar los logros conseguidos. Esta intervencidn coordinada permite avances significativos en
autonomia, comunicacion y habilidades sociales.

2.2. Ley de Prevencion de Riesgos Laborales (Ley 31/1995) y su aplicacidon en centros educativos
especiales

La Ley 31/1995 establece las obligaciones en materia de seguridad y salud laboral en todos los
sectores, incluyendo el dmbito educativo. Su aplicacidn en centros de educacidén especial resulta
fundamental, ya que en estos entornos existen factores de riesgo especificos debido a la naturaleza
del alumnado, el uso de materiales adaptados y las actividades asistenciales que se realizan.

Responsabilidades del monitor en materia de prevencion:

¢ Evaluacién de riesgos: El monitor debe identificar los riesgos especificos en cada actividad
educativa, considerando tanto factores fisicos (caidas, golpes, uso de materiales punzantes o
pesados) como conductuales (crisis emocionales, conductas agresivas o autolesivas). También
debe revisar regularmente el entorno fisico para asegurar que se mantenga libre de obstaculos
y adaptado a las necesidades de los estudiantes.

¢ Formacidn continua: El personal debe recibir formacidn especifica en prevencion de riesgos
laborales, primeros auxilios, protocolos de evacuacién adaptados, gestién de crisis y
movilizacion segura de personas con discapacidad. Es recomendable que esta formacién
incluya simulacros periddicos, estudios de caso reales y analisis de buenas practicas
preventivas.

e Uso de EPIs (Equipos de Proteccion Individual): Dependiendo de la actividad, puede ser
necesario el uso de guantes, batas, calzado antideslizante, mascarillas o cinturones de
sujecién, especialmente en actividades asistenciales o manipulativas. El uso de EPIs debe
formar parte de una cultura preventiva integrada en el trabajo cotidiano.

e Coordinacion con el centro y el servicio de prevenciéon: El monitor debe participar
activamente en la elaboracién de los planes de prevencion, colaborar con la direccién, el
servicio de prevencion y los técnicos especialistas para implantar medidas que reduzcan
riesgos. También puede proponer mejoras tras evaluar incidentes o identificar necesidades
nuevas.

e Protocolos de emergencia adaptados: Es esencial disponer de planes de evacuacién vy
actuacién en caso de emergencia que estén adaptados a las capacidades del alumnado,
incluyendo sefialética clara, ayudas visuales y personal asignado a funciones concretas.

Ejemplo practico: Durante un taller de cocina adaptado, el monitor detecta que una alumna tiene
dificultades para manipular utensilios afilados y sufre ansiedad cuando se aproxima a fuentes de calor.
Tras evaluarlo con el equipo docente, se decide adaptar la actividad utilizando cuchillos sin filo y
cocinas de induccidon con bloqueo de temperatura. Ademas, se establecen apoyos visuales para
reforzar la secuencia de pasos. Gracias a estas medidas preventivas, la alumna puede participar de
forma seguray se fortalece su autoestima al completar la tarea con éxito.
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2.3. Legislacion sobre igualdad, inclusion y atencidn a la diversidad

La atencidén a la diversidad y la promocion de la igualdad son pilares fundamentales en el sistema
educativo actual. Las normativas nacionales y autondmicas garantizan el derecho del alumnado a
recibir una educacidon adaptada a sus caracteristicas, que respete su identidad, promueva su
desarrollo integral y elimine cualquier forma de discriminacion.

Aspectos fundamentales de la legislacion inclusiva:

e LeyGeneral de Derechos de las Personas con Discapacidad (Real Decreto Legislativo 1/2013):
Establece la obligacidn de las administraciones publicas de garantizar la igualdad de
oportunidades y la accesibilidad universal. En el dmbito educativo, se traduce en la eliminacion
de barreras y en el diseiio de entornos de aprendizaje inclusivos.

e Educacioén inclusiva en la LOMLOE: La reforma educativa refuerza el enfoque inclusivo como
principio rector. Se reconoce la diversidad del alumnado como una riqueza, y se establece que
los recursos se adaptaran al alumno, no al revés. Ademas, se prioriza el trabajo colaborativo
entre profesionales.

e Planes de igualdad, convivencia y diversidad: Cada centro debe contar con estrategias para
prevenir la discriminacion, fomentar el respeto a la diferencia, la participacion de las familias
y la creacion de un clima de convivencia positivo. Estos planes deben incluir medidas concretas
y evaluables.

e Formacion del personal educativo: Se establece la obligatoriedad de formar al personal
docente y no docente en temas como educacion inclusiva, perspectiva de género, prevencién
del acoso, lenguaje no sexista, educacién emocional y estrategias de atencidn a la diversidad.
La formacién debe ser continua, actualizada y enfocada en la practica.

¢ Adaptacion de métodos y tiempos: La ley contempla la posibilidad de flexibilizar tiempos,
espacios, agrupamientos y metodologias para favorecer el acceso, la permanencia y el
progreso del alumnado con necesidades especificas.

Ejemplo practico: Durante una actividad musical conjunta en un aula inclusiva, el monitor adapta el
uso de instrumentos para que cada alumno pueda participar, independientemente de su nivel de
movilidad o comunicacién. Se utilizan tambores de diferentes tamaiios, sistemas de pulsacién con pie,
maracas adaptadas y apoyos visuales con pictogramas para guiar la actividad. Ademas, se incorporan
momentos de expresién libre para fomentar la creatividad. Gracias a esta estrategia, se genera una
experiencia compartida en la que todos los alumnos se sienten valorados, promoviendo la autoestima,
el trabajo en equipo y la inclusién real dentro del aula.

2.4. Derechos y deberes del monitor, alumnado y familias

En el contexto de la educacién especial, es fundamental conocer y respetar los derechos y deberes de
todos los agentes implicados: monitores, alumnado y sus familias. Este conocimiento fortalece Ila
confianza mutua, promueve la participacién activa y garantiza un entorno educativo seguro,

12

Este material estd protegido por derechos de autor. Queda terminantemente prohibida su reproduccién, distribucién,
modificaciéon o uso total o parcial por cualquier medio, sin la autorizacidn previa y por escrito del titular de los derechos.




P m N

) www.fundacionprl.es

profesional y las familias permite establecer una red de apoyo sélida y coherente, enfocada en el

bienestar integral del alumnado.

Derechos del monitor de educacidn especial:

Formacién continua y especializada: El monitor tiene derecho a recibir formacién permanente
en estrategias inclusivas, atencion a la diversidad, prevencion de riesgos, primeros auxilios,
educacion emocional y uso de tecnologias de apoyo. Esta formacion debe estar actualizada,
incluir recursos practicos y adaptarse a los cambios legislativos y pedagdgicos.

Entorno de trabajo seguro: El centro debe garantizar condiciones adecuadas de seguridad,
higiene, ergonomia, estabilidad laboral y disponibilidad de materiales y recursos adaptados.
Esto incluye la existencia de protocolos de prevencién de riesgos, asistencia médica de
urgencia y supervision estructurada en las tareas cotidianas.

Apoyo del equipo educativo: El monitor debe contar con respaldo, coordinacién vy
reconocimiento por parte del profesorado, orientadores, especialistas y direccion del centro.
La inclusion del monitor en las reuniones pedagdgicas, tutorias y toma de decisiones fortalece
la cohesidn del equipo.

Participacion en la planificacion educativa: Tiene derecho a aportar ideas, observaciones y
propuestas en el diseiio de actividades adaptadas, planes individuales de apoyo y dindmicas
grupales. Esta participaciéon debe basarse en una perspectiva multidisciplinar y en la
experiencia directa con el alumnado.

Deberes del monitor de educacidn especial:

Fomentar la inclusidn y el respeto: Debe garantizar que todos los alumnos se sientan
aceptados, escuchados y valorados, adaptando las actividades a sus capacidades e intereses.
Promover la autoestima, la autonomia y la participaciéon activa es esencial para un desarrollo
integral.

Cumplir los protocolos del centro: Es obligatorio seguir los procedimientos establecidos para
la atencidon al alumnado, la seguridad fisica y emocional, la gestion de materiales y la
comunicacién con las familias. El cumplimiento riguroso de estos protocolos asegura una
intervencion profesional, coherente y legal.

Colaborar con el equipo docente y las familias: Debe mantener una comunicacién fluida,
propositiva y respetuosa con los distintos actores implicados. Compartir observaciones,
sugerencias y logros contribuye a una intervencion personalizada y efectiva.

Actuar con profesionalidad y confidencialidad: La informacion relativa al alumnado debe
tratarse con discrecién, ética y conforme a la normativa de proteccidon de datos personales
(Ley Organica 3/2018). Cualquier documento o registro debe mantenerse bajo custodia segura
y utilizarse exclusivamente para fines educativos.

Derechos y deberes del alumnado y las familias:

13

Este material estd protegido por derechos de autor. Queda terminantemente prohibida su reproduccién, distribucién,
modificaciéon o uso total o parcial por cualquier medio, sin la autorizacidn previa y por escrito del titular de los derechos.




P m N

) www.fundacionprl.es

e El alumnado tiene derecho a una atencidon educativa personalizada, respetuosa con su
dignidad y adaptada a sus necesidades especificas. Asimismo, debe disfrutar de un entorno
libre de discriminacidén, maltrato o exclusion.

e Las familias tienen derecho a recibir informacién continua, clara, comprensible y accesible
sobre el progreso académico, emocional y social de sus hijos. También tienen derecho a
participar activamente en el proceso educativo, aportando sugerencias y tomando decisiones
en coordinacién con el equipo del centro.

e Tanto el alumnado como las familias tienen el deber de colaborar con el centro educativo,
respetar las normas de convivencia, mantener una actitud positiva hacia el aprendizaje y
participar en las propuestas formativas y de apoyo.

Ejemplo practico: Durante una reunidn trimestral con las familias, el monitor explica los avances
individuales de los alumnos y propone nuevas actividades adaptadas para reforzar el trabajo
auténomo. Una madre sugiere incluir pictogramas mas visibles en las rutinas diarias y emplear
agendas visuales personalizadas. El monitor acoge la propuesta, la comenta con el profesorado y las
pone en practica, mejorando la comunicacién visual y la organizacién del grupo. Como resultado,
varios alumnos muestran mayor autonomia en la ejecucidon de tareas y disminuyen las conductas
disruptivas.

2.5. Proteccion de menores en contextos educativos especificos

La proteccion de menores es una prioridad indiscutible en cualquier entorno educativo, y cobra
especial relevancia en el ambito de la educacion especial, donde los alumnos pueden ser mas
vulnerables debido a su edad, condiciones fisicas, psiquicas o emocionales. Existen normativas y
protocolos que establecen medidas claras para garantizar la integridad fisica, emocional y psicolégica
de los menores, asegurando una respuesta rapida y adecuada ante cualquier indicio de riesgo o
vulneracién de derechos.

Aspectos clave de la proteccion de menores:

e Supervision constante y personalizada: El monitor debe velar por la seguridad del alumnado
durante toda la jornada escolar, especialmente en momentos clave como los recreos, las
entradas y salidas, las actividades fisicas o los traslados. Anticiparse a situaciones de riesgo,
evaluar el entorno y conocer las caracteristicas individuales del alumnado es imprescindible.

¢ Actitud profesional, empatica y respetuosa: Las interacciones con los menores deben basarse
en el respeto, la contencidon emocional, la escucha activa y la empatia. El monitor debe evitar
cualquier actitud invasiva, autoritaria o poco ética que pueda generar incomodidad,
inseguridad o desconfianza en el alumnado.

¢ Control de accesos y salidas: Es fundamental verificar de forma rigurosa la identidad de las
personas que recogen a los alumnos, asi como garantizar que no abandonen el centro sin
autorizacion. Se recomienda el uso de credenciales, listas de control, firma de autorizaciones
y coordinacién con el personal de recepcidn.
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Protocolos ante sospechas de riesgo: En caso de detectar sefiales de maltrato, negligencia,
abandono, abuso o cualquier otra situacion de riesgo, el monitor tiene la obligacién de
comunicarlo inmediatamente al equipo directivo, a los servicios sociales o a las autoridades
competentes, siguiendo los procedimientos establecidos. La actuacién debe ser discreta,
documentada y siempre en defensa del menor.

Formacién en proteccién infantil: Todo el personal educativo debe estar capacitado para
detectar signos de abuso, intervenir de forma segura y eficaz, y actuar conforme a la ley. La
formacidn debe incluir contenidos sobre prevencién, factores de riesgo, mecanismos de
notificaciéon y redes de apoyo institucional.

Educaciéon en derechos y proteccion: Ademas de la supervisiéon activa, el monitor puede
contribuir a la formacion de los menores en temas como el respeto al cuerpo propio, la
diferencia entre secretos buenos y malos, la busqueda de ayuda y la identificacion de
situaciones incobmodas. Estos contenidos pueden formar parte de las dinamicas educativas
diarias.

Ejemplo practico: Durante una actividad de psicomotricidad, un alumno muestra conductas de

aislamiento, evitacion del contacto fisico y reacciones de sobresalto ante ruidos o movimientos

cercanos. El monitor, tras observar de forma continuada esta actitud y registrar patrones de

comportamiento, informa con discrecién al equipo de orientacién del centro. Tras una evaluacién

conjunta y entrevistas con la familia, se decide activar el protocolo de proteccién infantil. Se contacta

con los servicios sociales, quienes inician una intervencién para valorar la situacién familiar. Gracias a

esta actuacién temprana, se garantiza el bienestar del menor, se aplican medidas de proteccién y el

alumno comienza a recibir apoyo psicolégico especializado dentro del centro.
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3. SEGURIDAD Y PREVENCION DE RIESGOS EN CENTROS DE EDUCACION ESPECIAL
3.1. Identificacion de riesgos en el entorno educativo adaptado

La identificacion de riesgos en centros de educacidén especial es fundamental para proteger a los
alumnos, docentes y monitores. En estos entornos, los riesgos pueden variar considerablemente
segln las necesidades especificas del alumnado, la estructura del espacio, los recursos disponibles y
el tipo de actividades realizadas. Anticiparse a dichos riesgos permite crear entornos de aprendizaje
mas seguros, accesibles y funcionales para todos.

Principales riesgos identificables:

o Caidas y tropiezos: Pueden producirse por suelos resbaladizos, mobiliario mal ubicado,
alfombras sin fijar o juguetes desordenados. También es comun encontrar obstaculos como
mochilas o materiales didacticos fuera de lugar. Para prevenirlos, se deben revisar los espacios
antes de cada actividad y eliminar cualquier obstaculo que impida la libre circulacion. La
instalaciéon de suelos antideslizantes y el uso de sefializaciéon en suelos irregulares puede
marcar una gran diferencia.

¢ Accidentes durante la manipulacion de materiales: Algunos alumnos utilizan objetos
adaptados que pueden romperse o presentar puntas o bordes peligrosos. El uso de materiales
no toxicos, flexibles y resistentes es fundamental, al igual que la supervisidon constante de los
recursos empleados durante actividades practicas. Ademas, es necesario renovar y revisar el
estado del material didactico de forma regular para evitar su deterioro.

¢ Riesgos ambientales: Cambios bruscos de temperatura, exceso de ruido o iluminacién
deficiente pueden afectar negativamente a estudiantes con hipersensibilidad sensorial.
También deben tenerse en cuenta elementos como corrientes de aire, reflejos luminosos y
olores fuertes. Es importante mantener una temperatura adecuada, una iluminacién suave y
reducir los niveles de ruido, habilitando espacios de calma o aislamiento sensorial para quienes
lo necesiten.

¢ Conductas disruptivas o autolesiones: Algunos alumnos pueden presentar comportamientos
gue pongan en riesgo su integridad o la de otros. Es fundamental que el personal esté formado
para identificar sefiales de alerta, contar con estrategias de desescalada emocional y
protocolos claros de actuacién. Las salas deben contar con espacios de contencién emocional
y materiales de regulacion sensorial adaptados.

Ejemplo practico: Durante una sesion de juego en el aula sensorial, una alumna con discapacidad
visual tropezd con un cojin mal colocado. Tras revisar el incidente, el equipo decidié reorganizar el
mobiliario para dejar rutas despejadas, sefializar los elementos con texturasy revisar a diario el estado
del aula antes de su uso. Posteriormente, se incorporaron rutinas de revision en el protocolo de
apertura de aula, y se introdujeron marcas tactiles en el suelo para facilitar el desplazamiento
autonomo de los alumnos con baja vision.

3.2. Medidas de seguridad para monitores, docentes y alumnado
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Garantizar la seguridad en un entorno de educacion especial requiere la aplicacion de medidas

especificas que tengan en cuenta las capacidades y necesidades individuales del alumnado. Estas

medidas deben formar parte de la planificacidn diaria del centro y extenderse a todos los espacios:

aulas, patios, comedores, bafios y zonas de transito.

Medidas preventivas:

Evaluacion previa de riesgos: Antes de iniciar cualquier actividad, se debe analizar el espacio,
los materiales y el grupo de alumnos, anticipando posibles situaciones de riesgo. Esta
evaluacién debe registrarse por escrito y revisarse periddicamente.

Adaptacion del entorno: El mobiliario debe estar fijado, tener bordes redondeados y estar
adaptado en altura. Las esquinas peligrosas deben protegerse con elementos acolchados.
Asimismo, se deben usar sujeciones seguras en sillas, escritorios y dispositivos de apoyo
técnico como sillas posturales o andadores.

Supervision constante: Los monitores y docentes deben estar atentos en todo momento. Es
recomendable establecer ratios adecuadas de personal por alumno para garantizar una
vigilancia efectiva. En alumnos con mayor dependencia, se sugiere la presencia de un
profesional de apoyo adicional en las actividades grupales.

Sefializacion y organizacion visual: Utilizar pictogramas, colores y flechas que faciliten la
orientacién dentro del centro. Esto reduce la ansiedad, mejora la autonomia del alumnado y
favorece la comprension del entorno. La sefialética debe colocarse a una altura accesible y en
todos los espacios del centro.

Formacion del equipo educativo: Todos los profesionales deben recibir formacién en
prevencidon de riesgos, primeros auxilios, gestién de crisis conductuales, comunicaciéon
aumentativa y alternativa (CAA) y protocolos de emergencia. Las formaciones deben
actualizarse periédicamente para mantener al equipo capacitado.

Ejemplo practico: Durante una actividad de plastica, se utilizo tijeras adaptadas para niflos con

dificultades motrices. Ademas, se dispuso una mesa individual por alumno y se colocaron pictogramas

indicando el paso a paso. Gracias a esta organizacidn, la actividad se realizd sin incidentes y con gran

autonomia por parte del grupo. Al finalizar la sesién, el equipo recogié el material con apoyo de los

alumnos, fomentando asi su implicacion en el mantenimiento del entorno seguro.

3.3. Uso de Equipos de Proteccion Individual (EPI) en actividades especiales

En centros de educacién especial, el uso de Equipos de Protecciéon Individual (EPI) es especialmente

relevante en actividades que impliquen manipulacidén de materiales, asistencia fisica o contacto con

fluidos corporales. Estos equipos protegen tanto a los alumnos como al personal, reduciendo el riesgo

de lesiones, infecciones o reacciones adversas.

Principales EPIs recomendados:
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e Guantes de proteccidon: Para tareas de higiene personal, manipulaciéon de alimentos o
actividades con materiales potencialmente irritantes como pinturas, colas, detergentes o
tierra. Deben ser hipoalergénicos y de facil colocacidn.

o Batas o delantales: Especialmente utiles en talleres de cocina, jardineria o manualidades con
productos que puedan manchar, cortar o causar reacciones cutdneas. Se recomiendan
materiales impermeables y faciles de desinfectar.

e Mascarillas o protecciones faciales: En situaciones donde exista riesgo de contagio, para
proteger a alumnos inmunodeprimidos o cuando se trabaja con fluidos. También son utiles
para prevenir salpicaduras en actividades de ciencia o cocina.

e Gafas protectoras: En talleres de tecnologia, ciencia o actividades de manipulacién donde
puedan saltar fragmentos, polvo o liquidos. Deben ajustarse bien al rostro y permitir visibilidad
sin empafamiento.

o Protectores auditivos: Para actividades en entornos ruidosos, conciertos escolares, ensayos
musicales o para alumnos con hipersensibilidad auditiva. Ayudan a reducir el estrés y la
sobreestimulacién sensorial.

¢ Calzado antideslizante: Recomendado para personal que realice tareas de apoyo fisico,
limpieza o trabajo en espacios humedos como cocinas o bafos adaptados.

Ejemplo practico: Durante una sesidén de jardineria, los alumnos y monitores utilizaron guantes y
delantales para plantar semillas y manipular la tierra. Algunos alumnos con alergia a ciertos materiales
utilizaron ademas mascarillas. Gracias al uso correcto de los EPIs, la actividad se desarrolld con
seguridad, fomentando la participacidon activa sin incidentes ni reacciones adversas. Ademas, al
finalizar la actividad se organizd una rutina de higiene con limpieza de manos, desinfeccién del
material y almacenamiento seguro de los EPIs para reutilizacion futura.

3.4. Protocolos de actuacion ante emergencias médicas o conductuales

En un centro de educacidn especial, pueden surgir situaciones de emergencia tanto médicas como
conductuales. Estas situaciones pueden implicar un riesgo importante para la salud fisica y emocional
del alumnado, por lo que contar con protocolos claros y bien definidos es esencial. Una intervencién
rapida, coordinada y empatica permite proteger laintegridad del alumno afectado, garantizar la calma
del grupo y mantener un entorno seguro y organizado.

Pasos a seguir en caso de emergencia:

1. Detectar el incidente: Identificar el tipo de emergencia y su nivel de gravedad. En el caso de
emergencias médicas, pueden incluir convulsiones, atragantamientos, caidas con
traumatismos o reacciones alérgicas severas. Las emergencias conductuales pueden incluir
crisis emocionales intensas, episodios de autoagresion, intentos de fuga o agresiones a otros
compafieros.

2. Proteger el entorno: Retirar cualquier objeto que pueda suponer un peligro (mobiliario,
material punzante, utensilios), despejar el drea y asegurar que el alumno no esté en riesgo de
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grupo, reducir estimulos ambientales (luz, ruido) y mantener una actitud serena y
contenedora. Si es necesario, se debe guiar al resto de los alumnos a una zona segura.

3. Activar el protocolo interno: Comunicar la emergencia de manera inmediata al equipo
directivo o al responsable sanitario del centro mediante los medios establecidos: walkie-
talkies, teléfonos internos o sefiales de emergencia. Es importante que todos los miembros del
equipo conozcan estos canales y sepan quiénes son los responsables de intervenir en cada
situacion.

4. Atenciodn inicial: Si el personal esta formado en primeros auxilios o en técnicas de intervencién
en crisis, debe actuar con rapidez aplicando las medidas correspondientes: posicion lateral de
seguridad, maniobra de Heimlich, técnicas de respiracién o acompafamiento emocional. En
caso de crisis conductuales, aplicar estrategias de regulacion como hablar con voz suave,
ofrecer objetos de contencidon sensorial (pelotas antiestrés, auriculares) o acompanar al
alumno a un espacio tranquilo. Nunca se debe recurrir a la contenciéon fisica salvo en
situaciones extremas y siguiendo las pautas previamente aprendidas en formacion
especializada.

5. Contacto con servicios de emergencia: En caso de que la situacidn lo requiera, se debe llamar
al 112 o al servicio médico de referencia. Es fundamental proporcionar informacion clara y
completa: tipo de emergencia, sintomas, duracién del episodio, ubicacién exacta dentro del
centro, estado actual del alumno y actuaciones realizadas previamente. Se debe garantizar un
acceso rapido de los equipos de emergencia al centro.

6. Informar alas familias: Una vez controlada la emergencia, es imprescindible contactar con los
padres o tutores legales del alumno para informar de lo ocurrido. Esta comunicacidn debe ser
clara, empadtica, basada en hechos y realizada preferiblemente por una persona del equipo
directivo o por el tutor de referencia. También se deben explicar las decisiones tomadas, las
medidas de atencidn aplicadas y si es necesario que el alumno sea recogido.

7. Registro e informe: Toda emergencia debe quedar registrada en un informe oficial que incluya
fecha y hora del incidente, descripcién de los hechos, nombre de los testigos, intervencién
realizada, datos del alumno implicado, responsables presentes, resultado de la actuacién y
recomendaciones preventivas. Este documento debe archivarse y utilizarse para mejorar los
protocolos del centro.

8. Revision post-incidente: Después de una emergencia, se recomienda mantener una reunion
del equipo educativo para valorar lo ocurrido, reforzar los aspectos positivos de la actuaciény
detectar areas de mejora. También es importante ofrecer apoyo emocional a los companeros
y alumnos que hayan presenciado el incidente, especialmente si se ha vivido con angustia.

Ejemplo practico: Durante la hora del almuerzo, un alumno con diagndstico de epilepsia presentd una
crisis convulsiva tras una exposicion prolongada al calor. El monitor reconocio los sintomas y actué
rapidamente: colocd al alumno en posicion lateral de seguridad, retird objetos cercanos y cronometré
la duraciéon del episodio. Se solicité ayuda inmediata mediante el walkie-talkie y se contacté con los
servicios de urgencia y con la familia. Mientras el resto del alumnado era guiado a otra sala para
mantener la calma, el equipo permanecié con el alumno afectado, supervisando sus constantes hasta
o=
lh" )
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la llegada del personal médico. Gracias a la aplicacidn correcta del protocolo y a la coordinacién entre
profesionales, la situacidn se resolvié de forma controlada y sin consecuencias graves.

3.5. Evaluacion del entorno para garantizar la accesibilidad y la seguridad

Antes de desarrollar cualquier actividad en un centro de educacién especial, es imprescindible realizar
una evaluacién completa del entorno fisico y organizativo. Esta evaluacién tiene como objetivo
garantizar que los espacios sean seguros, accesibles, inclusivos y adaptados a las caracteristicas del
alumnado. Esta planificacion debe llevarse a cabo antes del inicio del curso y actualizarse
periddicamente, sobre todo cuando se implementan nuevos recursos, se reubican aulas o se realizan
cambios estructurales.

Aspectos clave de la evaluacion del entorno:

e Barreras arquitectdnicas: Es necesario verificar que todos los espacios cuenten con accesos
adecuados para sillas de ruedas, andadores u otros apoyos técnicos. Las rampas deben tener
una inclinacién apropiada, suelo antideslizante y barandillas. Las puertas deben ser lo
suficientemente anchas y de facil apertura, y los ascensores, si los hay, deben estar en
funcionamiento y sefalizados. También es importante eliminar escalones innecesarios o
instalar plataformas elevadoras.

e Sefalética inclusiva: Utilizar carteles accesibles que combinen texto, pictogramas, colores
contrastados y, cuando sea necesario, braille. La sefalizacién debe indicar claramente la
ubicacién de aulas, bafios, salidas de emergencia y zonas de evacuacién. En centros con
alumnado con discapacidad auditiva, puede ser util incorporar sefializacién con lenguaje de
signos o apoyos visuales intermitentes en caso de alerta.

o Seguridad estructural: Revisar que todos los elementos del mobiliario estén en buen estado y
correctamente anclados: estanterias, percheros, juegos, mesas y sillas. También es importante
gue el mobiliario esté adaptado en altura y forma a las caracteristicas fisicas de los alumnos,
evitando bordes afilados o elementos que puedan producir atrapamientos.

e Zonas de evacuacion: Comprobar que las rutas de evacuacién estén despejadas, debidamente
sefializadas, libres de obstaculos y que todos los accesos a salidas de emergencia sean
operativos. Se recomienda practicar simulacros peridédicos de evacuacidon con todos los
miembros del centro, especialmente con los grupos que requieren mas tiempo o asistencia
personalizada.

¢ Acceso a recursos de emergencia: Los botiquines deben estar completos, visibles y facilmente
accesibles. Los extintores y sistemas de alarma deben pasar las revisiones reglamentarias y
ubicarse en puntos clave del centro. Ademas, el personal debe conocer el protocolo de uso de
estos recursos y su localizacion exacta.

Planificacion de espacios seguros:

o Distribucidn del mobiliario: Debe garantizar la libre circulacién del alumnado, permitiendo el

paso de sillas de ruedas, caminadores o alumnos con movilidad reducida. Se deben evitar |OE 3]
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embotellamientos en zonas de transito y mantener pasillos despejados. Los elementos moviles
deben estar bien organizados para evitar caidas accidentales.

Zonas de regulaciéon emocional: Es esencial incluir espacios tranquilos y confortables a los que
los alumnos puedan acceder voluntariamente cuando necesiten autorregularse. Estas zonas
deben tener luz tenue, colores suaves, materiales sensoriales (pelotas, cojines, mantas) y estar
aisladas del ruido. También deben ser accesibles y conocidas por todo el equipo.
Organizacidn visual: Distribuir claramente las zonas del aula y del centro: espacios para el
juego, el trabajo, el descanso, los materiales, la salida, etc. Se puede emplear cinta adhesiva
de colores en el suelo, paneles visuales o estanterias clasificadas. Esta organizaciéon ayuda al
alumnado a anticipar lo que ocurre en cada espacio y reduce la ansiedad.

Ventilacidn y condiciones ambientales: Es fundamental asegurar una correcta ventilaciéon de
los espacios, asi como controlar la temperatura, humedad y niveles de ruido. Los ventiladores
o calefactores deben estar protegidos para evitar accidentes.

Ejemplo practico: Antes del inicio del curso escolar, el equipo de monitores y docentes realizé una

evaluacién conjunta de todas las instalaciones. Detectaron que una de las rampas de acceso tenia una

inclinacion inadecuada, lo que dificultaba el paso seguro de los alumnos con movilidad reducida. Se

gestiond la construccién de una nueva rampa con pendiente adaptada y barandillas. Asimismo, se

habilitd una nueva zona de regulacién emocional en una sala poco utilizada, donde se colocaron

colchonetas, iluminacion calida, musica relajante y materiales sensoriales. Esta planificacién mejoré

la accesibilidad general del centro y proporcioné a los alumnos un entorno mas inclusivo y seguro para

su desarrollo diario.
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4. METODOLOGIAS Y TECNICAS DE INTERVENCION EDUCATIVA
4.1. Estrategias de apoyo al aprendizaje y estimulacion cognitiva

El monitor de educacion especial desempefia un papel clave en la estimulacién cognitiva y el refuerzo
del aprendizaje de personas con diferentes capacidades. Para ello, debe aplicar estrategias que se
adapten a las necesidades individuales de cada alumno, promoviendo su desarrollo intelectual, la
adquisicion de habitos de estudio y la mejora de sus funciones cognitivas. Estas estrategias permiten
gue el aprendizaje sea significativo, respetando los ritmos de cada persona y fortaleciendo su
autonomia y autoestima.

Principales estrategias de apoyo al aprendizaje:

1. Rutinas y estructuras claras: Establecer horarios estables y actividades repetitivas facilita la
comprensiéon y la organizacion del tiempo en alumnos con dificultades de atencidén o
trastornos del espectro autista. El uso de agendas visuales también ayuda a anticipar las
actividades del dia. Las rutinas reducen la ansiedad, ya que brindan previsibilidad y permiten
gue los estudiantes se sientan mas seguros en su entorno.

2. Aprendizaje multisensorial: Combinar el uso de imdagenes, sonidos, manipulacidon de objetos
y movimiento corporal favorece la comprensién y retencién de conceptos. Esta estrategia
resulta especialmente efectiva en alumnos con dificultades de procesamiento verbal, ya que
permite trabajar diferentes canales sensoriales y reforzar el aprendizaje a través de la
experiencia. Ademas, promueve la motivacién y la participacién activa.

3. Refuerzos positivos: Premiar los logros y el esfuerzo con elogios, fichas, o pequefios incentivos
contribuye a motivar al alumno y aumentar su autoestima. También favorece la repeticién de
conductas positivas. Es importante adaptar los refuerzos a las preferencias del alumno, para
gue resulten efectivos y significativos.

4. Adaptacion de materiales: Es importante ofrecer recursos educativos accesibles: textos con
pictogramas, juegos didacticos, fichas visuales o actividades digitales adaptadas. También se
pueden utilizar herramientas como teclados adaptados, punteros o programas de lectura facil,
permitiendo asi que todos los alumnos accedan al contenido educativo con igualdad de
oportunidades.

5. Trabajo por rincones o estaciones de aprendizaje: Esta técnica permite organizar el aula en
diferentes espacios donde se desarrollan actividades especificas, favoreciendo el trabajo
autonomo, la rotacion de tareas y la personalizacion del aprendizaje. Ademas, facilita la
observacion individualizada de cada alumno por parte del monitor.

Ejemplo practico: En un aula de apoyo, un monitor utiliza tarjetas con pictogramas y sonidos para
ensenar los colores a un alumno con discapacidad intelectual leve. A través del juego de clasificaciéon
con objetos reales y el refuerzo positivo por cada acierto, el alumno mejora su atencién y retiene el
vocabulario de forma mas eficaz. Posteriormente, se incorpora una actividad digital con una aplicacion
interactiva para reforzar los aprendizajes de manera Iudica, lo que mantiene el interés del alumno y
mejora su participacion.
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4.2. Técnicas de comunicacion aumentativa y alternativa (CAA)

Las personas con dificultades en el habla o en la comprension verbal pueden beneficiarse del uso de
sistemas de comunicacién aumentativa y alternativa. Estas técnicas permiten que los alumnos
expresen deseos, sentimientos y necesidades, favoreciendo su autonomia y participacion en el
entorno educativo. La implementacion de estas estrategias también contribuye a prevenir conductas
desafiantes derivadas de la frustracion por no poder comunicarse.

Principales sistemas de CAA utilizados:

¢ Pictogramas: Imagenes sencillas que representan palabras, acciones o emociones. Son de uso
frecuente para estructurar frases, anticipar rutinas y facilitar la comunicacién funcional. Se
pueden presentar en tableros, agendas visuales o cuadernos de comunicacion.

¢ Lengua de signos: Utilizada especialmente con personas con discapacidad auditiva, aunque
también resulta util en alumnos no verbales para expresar conceptos clave. Se pueden ensefiar
signos basicos asociados a palabras frecuentes como "comer", "bafio", "jugar" o "ayuda".

e Comunicacion bimodal: Combinacion de lenguaje oral con signos, que facilita la comprension
en nifos con dificultades de procesamiento verbal o autismo. Esta técnica permite reforzar los
mensajes verbales a través del canal visual.

o Dispositivos electrénicos: Tablets o comunicadores con voz digital permiten seleccionar
imagenes o palabras para construir mensajes. Estas herramientas pueden ser altamente
personalizadas segun las necesidades del alumno, y algunas incluyen acceso a vocabulario
ampliado y funciones de aprendizaje.

e Intercambio de imagenes (PECS): Sistema que permite a los alumnos comunicar sus deseos
mediante el intercambio de tarjetas con imdagenes. Se basa en la interaccidn fisica y puede ser
muy efectivo en fases iniciales del desarrollo comunicativo.

Ejemplo practico: Un alumno con paralisis cerebral utiliza una tableta con un comunicador de voz
para elegir entre distintas opciones durante el recreo. El monitor adapta los pictogramas en la
aplicacion segun sus rutinas diarias, permitiéndole expresar lo que desea jugar o comer de forma
autéonoma. Gracias al uso continuado de este sistema, el alumno empieza a estructurar frases
completas y mejora su interaccidon con compafieros y adultos, lo que aumenta su integracion social y
reduce su frustracion.

4.3. Actividades ludico-educativas adaptadas a distintas capacidades

Las actividades ludico-educativas son una herramienta fundamental en la intervencién educativa, ya
gue permiten aprender de forma divertida y motivadora. Adaptar estas actividades a las capacidades
de cada alumno favorece la inclusion y el desarrollo de habilidades cognitivas, sociales y motrices. A
través del juego se estimulan procesos como la atencién, la memoria, la planificacion y la resolucion
de problemas, en un ambiente de cooperacion y disfrute.

Tipos de actividades adaptadas:
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o Juegos sensoriales: Utilizan materiales con diferentes texturas, sonidos o luces para estimular
la percepcidn y el desarrollo sensorial. Se pueden crear cajas sensoriales, paneles tactiles o
caminos con distintos materiales. Estas actividades son especialmente efectivas en alumnos
con alteraciones sensoriales o del desarrollo.

o Talleres de arte adaptado: Pintura con manos, arcilla blanda, collage con materiales diversos.
Estimulan la creatividad, la expresién emocional y la motricidad fina. Ademas, fomentan la
concentracion y permiten adaptar los niveles de dificultad segun las capacidades de cada
alumno.

e Juegos de roles: Representar escenas cotidianas (ir a comprar, visitar al médico) fomenta la
comprensioén social, el uso funcional del lenguaje y la resolucién de situaciones de la vida
diaria. También se pueden utilizar mufiecos, disfraces o escenarios de juguete para facilitar la
representacion.

o Actividades de psicomotricidad: Circuitos de movimiento, juegos con pelotas, aros o
colchonetas favorecen el desarrollo motor grueso, el equilibrio y la coordinacién. Estas
dinamicas también son clave para canalizar la energia, fomentar el autocontrol y mejorar la
interaccidén con otros.

¢ Juegos cooperativos y de mesa adaptados: Favorecen la socializacion, el respeto a turnos y
normas, la toma de decisiones y el razonamiento ldgico. Se pueden utilizar dados con
pictogramas, cartas visuales o tableros simplificados.

Ejemplo practico: En un taller de cocina adaptado, el monitor disefia una receta sencilla de brochetas
de fruta. Cada alumno, segun sus capacidades, participa lavando, cortando con utensilios seguros o
montando las brochetas. Durante la actividad se trabajan conceptos matematicos (formas, nUmeros),
motricidad fina y trabajo en equipo. Al finalizar, los alumnos comparten sus creaciones con el grupo,
reforzando su autoestima y habilidades sociales. Esta actividad se repite semanalmente con distintas
recetas, incorporando nuevos aprendizajes de manera progresiva y divertida.

4.4. Gestion emocional y acompanamiento afectivo

El acompanamiento emocional es un componente esencial en el trabajo del monitor de educacién
especial. Las personas con discapacidad pueden tener dificultades para identificar, expresar o regular
sus emociones, por lo que es fundamental que el monitor les proporcione apoyo afectivo, escuche
activamente y cree un vinculo de confianza. El desarrollo emocional esta estrechamente relacionado
con la capacidad de aprendizaje, la socializacién y el bienestar integral del alumno. Por ello, una
intervencion emocional adecuada puede prevenir situaciones de frustracién, mejorar la convivencia
en el aula y favorecer el desarrollo de una autoestima positiva.

Estrategias para la gestion emocional:

1. Crear un clima emocional seguro: Establecer rutinas, normas claras y un ambiente acogedor
permite que los alumnos se sientan tranquilos y seguros. Esto incluye respetar los tiempos
individuales, evitar estimulos que generen ansiedad y mantener un trato calido y afectuoso.
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Un espacio emocionalmente seguro favorece la expresion de sentimientos y reduce los niveles
de estrés.

2. Favorecer la expresidon emocional: Utilizar cuentos, dibujos, musica, juegos o pictogramas que
representen emociones facilita que el alumno identifique lo que siente. También es positivo
trabajar el reconocimiento de emociones en los demas mediante actividades teatrales, juegos
de espejos o dindmicas grupales de identificacion emocional. La expresidon emocional puede
canalizarse a través del arte, el movimiento o incluso la escritura adaptada, permitiendo que
el alumno se comunique de manera auténtica.

3. Modelado emocional: El monitor debe mostrar con su actitud como gestionar la frustracion,
la alegria o la tristeza, sirviendo como ejemplo para los alumnos. Expresar emociones de forma
adecuada, validar los sentimientos del grupo y practicar la empatia contribuyen a crear un
entorno emocionalmente inteligente. Ademas, utilizar el lenguaje emocional en las rutinas
diarias ayuda a normalizar la expresién de sentimientos y promueve el desarrollo de
competencias socioemocionales.

4. Apoyo ante crisis emocionales: En situaciones de llanto, rabietas o ansiedad, es importante
actuar con calma, acompariar con empatia y ofrecer alternativas de regulacién como ejercicios
de respiracién, cuentos relajantes, objetos antiestrés o espacios tranquilos donde el alumno
pueda autorregularse. También es util contar con un protocolo claro de actuacion, que permita
al equipo educativo intervenir de forma coherente y coordinada.

5. Programas de educacion emocional: Disefar actividades especificas que trabajen la
conciencia emocional, la autorregulacion, la motivacién y la empatia. Estas pueden incluir
sesiones semanales de grupo, dinamicas cooperativas o proyectos de aula en los que se
aborden valores y emociones. El trabajo sistematico de la educacidn emocional fortalece las
relaciones interpersonales y mejora la adaptacién escolar.

Ejemplo practico: Un alumno con TEA tiene una crisis emocional cuando se modifica la rutina habitual
del aula. El monitor, que conoce sus sefales de alerta, lo acompana a un rincén de calma con cojines,
luces tenues y pictogramas emocionales. Alli lo ayuda a respirar profundamente, utiliza tarjetas
visuales para identificar la emocién (frustraciéon) y propone una actividad alternativa que le resulte
predecible. Gracias a esta intervencidn respetuosa y personalizada, el alumno se recupera, reduce su
nivel de ansiedad y se reintegra al grupo con tranquilidad. Posteriormente, el monitor conversa con
el equipo docente para adaptar el calendario visual de clase y prevenir nuevas crisis.

4.5. Evaluacion del progreso y colaboracidn en la adaptacion curricular

La evaluacion del progreso es esencial para valorar los avances del alumno y ajustar las estrategias de
intervencion. El monitor de educacion especial debe observar y registrar de forma sistematica las
respuestas del alumno en diferentes actividades para colaborar con el equipo docente en la
adaptacion curricular. Esta colaboracidén permite diseiar un itinerario educativo personalizado, que
contemple las fortalezas, necesidades y ritmo de aprendizaje de cada alumno.
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La evaluacion no debe centrarse Unicamente en los resultados académicos, sino también en aspectos
sociales, emocionales, comunicativos y de autonomia. Para ello, se requiere una observacién
constante y una comunicacion fluida entre el monitor, el profesorado, los orientadores y las familias.

Claves para una evaluacién efectiva:

e Observacion directa: Anotar cdmo reacciona el alumno ante los estimulos, qué tareas realiza
con mas facilidad, qué le motiva y qué le genera dificultad. También se deben observar sus
interacciones sociales, su nivel de participacidn, su grado de autonomia y su respuesta ante
cambios en la rutina. Estas observaciones permiten detectar patrones de conducta vy
establecer metas realistas.

e Registros individuales: Llevar un cuaderno o ficha donde se recojan los avances, conductas
observadas, dreas de mejora y sugerencias para proximas intervenciones. Estos registros
pueden incluir escalas de valoraciéon, anécdotas significativas, fotografias de trabajos
realizados o rubricas adaptadas. La documentacion continua permite evaluar el progreso a lo
largo del tiempo.

e Colaboracion con el docente: Informar periddicamente al profesor sobre los logros vy
dificultades observadas para ajustar objetivos y contenidos segun el ritmo del alumno. El
monitor puede sugerir adaptaciones metodolégicas, modificaciones en los materiales o
estrategias de apoyo que favorezcan la participacion del alumno. Esta cooperacién fortalece
la cohesién del equipo educativo.

¢ Participacion en reuniones educativas: El monitor puede aportar informacién clave en las
reuniones con el orientador, la familia y el profesorado. Compartir sus registros, explicar su
intervencion diaria y participar en la toma de decisiones facilita una visién mas completa del
alumno y permite disefiar un plan educativo individualizado (PEI) mas ajustado.

e Evaluaciéon formativa y continua: M3as alld de los exdmenes o pruebas puntuales, es
importante utilizar instrumentos que permitan valorar el proceso de aprendizaje. La
autoevaluacion (adaptada), las entrevistas personales o los portafolios son herramientas que
también pueden utilizarse con alumnos con necesidades educativas especiales.

Ejemplo practico: En el seguimiento de un alumno con déficit de atencion e hiperactividad (TDAH), el
monitor observa que responde mejor a tareas breves, estructuradas y con apoyo visual. Ademas, se
detecta que aumenta su concentracidon cuando puede trabajar en espacios con menor estimulacion.
El monitor comparte estos datos con el docente y el orientador, quienes ajustan las actividades,
incorporan materiales visuales y modifican el entorno del aula. Esta intervencion conjunta mejora la
participacién del alumno, reduce las conductas disruptivas y favorece su rendimiento escolar.
Posteriormente, se recoge esta experiencia en el informe trimestral del equipo de apoyo, donde se
destacan las estrategias exitosas y las recomendaciones para seguir avanzando en el desarrollo del
alumno.

Esta labor de evaluacion constante y colaboracién pedagdgica permite que el monitor de educacién
especial sea un agente activo en la mejora de la calidad educativa y en la inclusién real de todos los

alumnos. = -
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5. EQUIPOS DE PROTECCION INDIVIDUAL (EPI) EN EDUCACION ESPECIAL
5.1. EPIs esenciales para garantizar la seguridad en la intervencién educativa

La intervencidn en el dmbito de la educacién especial puede implicar riesgos especificos derivados del
contacto directo con los alumnos, la manipulacion de materiales didacticos y ayudas técnicas, asi
como del desarrollo de actividades que requieren proximidad fisica o tareas de cuidado personal.
Estos riesgos pueden incluir la exposicion a fluidos corporales, la posibilidad de sufrir lesiones por
movimientos repetitivos o la transmisiéon de enfermedades contagiosas. Por este motivo, es
fundamental que el monitor utilice los Equipos de Proteccion Individual (EPI) adecuados para
garantizar su seguridad y la de los estudiantes, promoviendo un entorno de trabajo saludable,
higiénico y libre de riesgos innecesarios.

EPIs esenciales en el entorno educativo especializado:

e Guantes desechables: Utilizados especialmente en tareas de higiene personal, cambio de
ropa, asistencia en el bafio o manipulacién de secreciones. Los guantes ayudan a prevenir
contagios, protegen la piel del contacto con productos agresivos y mantienen una higiene
adecuada. Es recomendable elegir guantes hipoalergénicos para evitar reacciones en la piel,
tanto del monitor como del alumno.

e Mascarillas higiénicas o FFP2: Indicadas para proteger al monitor y a los alumnos de contagios
por vias respiratorias. Son especialmente recomendadas en épocas de alta incidencia viral
(como gripes estacionales o pandemias) o cuando se trabaja con alumnado inmunodeprimido
o con enfermedades respiratorias. Deben colocarse correctamente cubriendo nariz y boca, y
cambiarse si se humedecen o deterioran.

¢ Batas o delantales impermeables: Protegen la ropa del monitor durante actividades de
alimentacidn, aseo o manipulacién de materiales que puedan ensuciar. Deben ser faciles de
limpiar, transpirables y de uso exclusivo dentro del aula o actividad para evitar la
contaminacion cruzada. En actividades de arte o estimulacién sensorial, ayudan a mantener
una correcta higiene sin comprometer la comodidad.

o Gafas de proteccion: En situaciones en las que exista riesgo de salpicaduras (por ejemplo, al
bafiar a un alumno, realizar limpieza de materiales o durante juegos con liquidos), las gafas
evitan el contacto de sustancias con los ojos, reduciendo el riesgo de infecciones o irritaciones
oculares.

¢ Calzado comodo y antideslizante: Fundamental para evitar caidas, resbalones y facilitar el
movimiento constante que requiere la atencion a personas con necesidades educativas
especiales (NEE). Es importante que el calzado proporcione sujecidon, amortiguaciéon y
estabilidad, y que sea facil de desinfectar.

Ejemplo practico: Durante una sesién de actividades sensoriales con nifios con paralisis cerebral, el
monitor utilizé guantes desechables y bata impermeable para evitar el contacto directo con productos
como geles, espumas o pinturas. Esto no solo protegid su piel, sino que permitié mantener un entorno
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higiénico y seguro para los alumnos. Ademas, el uso de calzado antideslizante le permitié desplazarse
con seguridad en una zona con suelos mojados por el uso de materiales liquidos.

5.2. Uso de guantes, batas, mascarillas y ayudas técnicas segun el caso

El uso adecuado del EPI debe ajustarse a la actividad especifica, a las caracteristicas del alumno y al
entorno donde se desarrollen las intervenciones. En el contexto de la educacion especial, la diversidad
funcional de los estudiantes y la naturaleza personalizada del apoyo educativo hacen imprescindible
una evaluacion individualizada del equipo de proteccidn a utilizar en cada caso.

Recomendaciones especificas segun el tipo de intervencion:

¢ Guantes: Deben usarse en actividades de aseo, alimentacién asistida, cambios posturales,
apoyo en el uso de sondas o administracién de medicacién. Es fundamental cambiar de
guantes entre cada tarea o alumno para evitar contaminacién cruzada. Se recomienda
disponer siempre de varios tamafios para adaptarse a la mano del profesional.

e Mascarillas: Son aconsejadas cuando se trabaja en espacios cerrados con poca ventilacién, en
contacto estrecho con alumnado con afecciones respiratorias o cuando el monitor presente
sintomas respiratorios. En algunos casos, puede ser recomendable el uso de pantallas faciales
como complemento.

o Batas o delantales: Son recomendables durante actividades de cocina, jardineria, talleres
artisticos con materiales sucios, durante el juego libre con materiales manipulativos o cuando
hay contacto fisico frecuente con el alumno. Las batas deben lavarse tras cada jornada o ser
desechables si existe riesgo de contaminacion bioldgica.

e Ayudas técnicas: El uso de gruas de transferencia, cinturones de movilidad, arneses,
andadores o sillas especiales requiere acompanarse de un EPI adecuado para evitar
sobreesfuerzos, lesiones y garantizar un manejo seguro del alumno. El uso de fajas lumbares
también puede estar indicado en tareas que requieran esfuerzos prolongados.

Ejemplo practico: Una monitora que realizaba tareas de alimentacidn asistida con un alumno con
disfagia utilizd guantes, bata impermeable y mascarilla FFP2. Esto no solo le protegié de posibles
salpicaduras, sino que evitd la propagacién de posibles infecciones entre el alumnado con sistemas
inmunes mas vulnerables. También utilizd una pantalla facial durante la administracién de liquidos
espesados, mejorando aun mas la seguridad en la intervencion.

5.3. Mantenimiento y control de los EPIs para garantizar su efectividad

El mantenimiento adecuado de los EPIs es fundamental para conservar sus propiedades protectoras,
evitar su deterioro y asegurar una proteccién real durante las intervenciones educativas. Un equipo
en mal estado o mal almacenado puede generar falsas sensaciones de seguridad y aumentar el riesgo
de contagio, accidente o lesiones. Ademas, una gestién eficiente de los EPIs contribuye a optimizar
los recursos del centro y garantizar su disponibilidad continua.
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Buenas practicas para el mantenimiento de EPIs en educacion especial:

e Revision diaria: Antes de cada uso, se debe comprobar que los guantes no tengan
perforaciones, que las mascarillas estén en buen estado, que las batas o delantales no
presenten desgarros y que las gafas de proteccién no estén rayadas o sucias. Es aconsejable
realizar una checklist diaria de control visual.

e Limpieza adecuada: En el caso de EPIs reutilizables (batas de tela, gafas, pantallas faciales,
calzado), se deben limpiar con productos desinfectantes suaves, preferiblemente ecolégicos,
gue no dafien los materiales ni provoquen alergias o irritaciones. Es importante seguir las
instrucciones del fabricante en cuanto a métodos de lavado y frecuencia.

¢ Almacenamiento seguro: Los EPIs deben guardarse en lugares limpios, secos, ventilados y
protegidos de la luz solar directa y de contaminantes ambientales. Se recomienda el uso de
armarios con compartimentos diferenciados o bolsas de almacenamiento individuales
etiquetadas con el nombre del usuario.

e Sustitucion inmediata: Cualquier EPI que presente signos de desgaste, rotura o deterioro debe
ser reemplazado de forma inmediata. Los EPIs de un solo uso (guantes, mascarillas, batas
desechables) deben eliminarse en contenedores cerrados, preferiblemente con pedal,
cumpliendo con la normativa sanitaria vigente.

e Control de inventario: Llevar un registro actualizado del stock de EPIs disponibles, su fecha de
adquisicidn y su estado. Esta tarea puede ser asumida por el coordinador de seguridad del
centro o por el propio equipo de monitores, utilizando una ficha de control compartida.

¢ Formacion del personal: Todos los profesionales deben recibir formacion periédica sobre el
correcto uso, limpieza, almacenamiento y reposiciéon de EPIs. Esta formaciéon puede incluir
simulacros de intervencién en los que se evalle la eficacia del uso de los equipos de
proteccion.

Ejemplo practico: En un centro de educacidn especial, se establecié un protocolo de control semanal
de EPIs donde cada monitor revisaba sus elementos de proteccién y rellenaba una ficha de
seguimiento. Gracias a esta medida, se detectaron a tiempo varios pares de guantes con pequefas
fisuras y se procedié a su reemplazo antes de que pudieran causar algun problema. Ademas, se
habilitd una zona exclusiva de almacenamiento con estanterias clasificadas por tipo de EPI, lo que
facilitd el acceso ordenado y rapido en caso de necesidad.

5.4. Normativa sobre el uso de EPIs en el contexto educativo

El uso de Equipos de Proteccion Individual (EPI) en el ambito educativo, especialmente en centros de
educacion especial, estd regulado por normativas nacionales y autondmicas que tienen como objetivo
proteger la salud y el bienestar del personal docente, monitores y alumnado. Estas normativas
establecen responsabilidades tanto para los centros como para los trabajadores, definiendo las
condiciones de uso, formacion y mantenimiento de los EPIs en actividades escolares. Garantizar su
cumplimiento no solo previene accidentes, sino que también crea entornos mas seguros y
organizados, donde el riesgo de contagios, lesiones o exposicidn a agentes nocivos se reduce
significativamente.
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Principales normativas aplicables:

e Ley de Prevencidon de Riesgos Laborales (Ley 31/1995): Establece que todo empleador,
incluidos los centros educativos, debe garantizar la seguridad de sus trabajadores mediante Ia
evaluacién de riesgos y la provision de medios adecuados de proteccidén. En el caso del
personal de educacion especial, esto implica dotarlos de EPIs para tareas como el aseo de
alumnos, cambios posturales, manipulacion de medicamentos o apoyo en la alimentacidn.

e Real Decreto 773/1997: Regula las disposiciones minimas de seguridad y salud relativas al uso
de EPIs. Este decreto especifica los requisitos que deben cumplir los equipos, la formacion que
debe recibir el trabajador, la necesidad de mantenimiento adecuado y las condiciones en las
gue deben utilizarse. Por ejemplo, las mascarillas deben cumplir con estandares sanitarios y
adaptarse a la situacion de riesgo.

e Protocolos autondmicos de salud y seguridad en centros escolares: Cada comunidad
auténoma establece medidas adicionales, adaptadas a la realidad de sus centros educativos.
Estas pueden incluir normas sobre ventilacién, desinfeccién de espacios, control del uso de
EPIs o gestién de residuos sanitarios generados por el uso de materiales de proteccién.

e Normas UNE y reglamentos europeos: Determinan la homologacion de los materiales
utilizados como EPIs (guantes, batas, mascarillas, gafas, etc.), garantizando que sean seguros,
eficaces y adecuados para su uso en el entorno educativo.

Derechos y deberes del monitor respecto a los EPIs:

o Derechos:
o Recibir, por parte del centro, los EPIs adecuados a sus funciones sin coste alguno.
o Ser informado y formado sobre el uso correcto de cada equipo, su mantenimiento,
sustitucidn y eliminacion.
o Disponer de condiciones seguras para el almacenamiento y limpieza de los EPIs
reutilizables.
o Solicitar la renovacion del EPI si se detecta deterioro, caducidad o falta de eficacia.
o Deberes:
o Usar los EPIs correctamente en todas las actividades que impliquen riesgo.
o No modificar ni alterar el equipo de proteccion.
o Mantener en buen estado los elementos reutilizables y notificar cualquier dafo.
o Participar activamente en formaciones relacionadas con la seguridad laboral y el uso
de EPlIs.

Ejemplo practico:

Un centro educativo realizé una evaluacién de riesgos al incorporar a varios alumnos con patologias
respiratorias severas. Como resultado, se establecid la obligatoriedad del uso de mascarillas FFP2 para
todo el personal de apoyo, asi como la provisiéon de guantes de nitrilo y batas impermeables para
tareas de higiene y alimentacidn asistida. El equipo recibié formacidn sobre el uso de estos EPIs y se
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permitié garantizar la seguridad tanto del alumnado como del personal educativo, sin interferir en la

calidad del proceso educativo.

5.5. Prevencion de lesiones y enfermedades en el apoyo a personas con NEE

El trabajo con alumnado con necesidades educativas especiales (NEE) presenta riesgos especificos, no
solo sanitarios, sino también ergonémicos y emocionales. La prevencién de lesiones y enfermedades

profesionales en este contexto requiere un enfoque integral que combine la formacidn, la

organizacién del trabajo, el uso adecuado de ayudas técnicas y la atencidn al bienestar del personal.

Riesgos comunes en la intervencidon con NEE:

Sobreesfuerzos y lesiones musculares: Especialmente frecuentes durante las transferencias,
cambios posturales, sujeciones en momentos de crisis conductuales o manipulacién de
equipamiento pesado. La falta de formacion en técnicas de movilizacién aumenta la
probabilidad de dafios musculoesqueléticos, sobre todo en espalda, cuello y hombros.
Exposicion a fluidos corporales y agentes infecciosos: Puede ocurrir durante actividades de
higiene, primeros auxilios o alimentacidn. El contacto con saliva, sangre, secreciones o vomito
implica riesgos de infeccidn si no se emplean los EPIs adecuados.

Estrés emocional, fatiga psicoldgica y burnout: El acompanamiento constante, la gestion de
crisis emocionales o conductuales y la alta demanda afectiva pueden generar desgaste
emocional, especialmente cuando no existen espacios de contencién y cuidado para el
personal.

Estrategias preventivas recomendadas:
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Formacidon continua en ergonomia y primeros auxilios: Todo monitor debe conocer y
practicar técnicas seguras de movilizacion, levantamiento de peso, uso de ayudas técnicas
(como gruas o arneses) y prevencion de caidas. La actualizacion periédica en estos temas
reduce significativamente el riesgo de lesion.

Uso de EPIs adecuados y en condiciones: La proteccion frente a fluidos o materiales peligrosos
es imprescindible. Deben estar siempre disponibles y ser de calidad certificada.

Pausas activas y rotacion de funciones: Establecer momentos de descanso, ejercicios de
estiramiento y alternancia entre tareas fisicas y otras mas livianas reduce la sobrecarga
muscular y mental. Esta organizacion debe formar parte de la planificacién horaria del centro.
Apoyo emocional y supervision profesional: Contar con un equipo de orientacion, tutorias
entre compafieros o espacios de escucha activa fortalece la salud emocional del personal. La
prevencion del burnout debe abordarse desde una perspectiva institucional, ofreciendo
también formacion en inteligencia emocional, autocuidado y regulacion del estrés.
Equipamiento ergondmico y adaptado: Mesas regulables en altura, sillas con respaldo
adecuado, esterillas acolchadas y superficies antideslizantes contribuyen a reducir el esfuerzo
fisico y evitar caidas o posturas forzadas durante las actividades.
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Ejemplo practico:

Durante una jornada con un alumno con movilidad reducida y crisis epilépticas frecuentes, el monitor
recibié apoyo de otro companfero para realizar la transferencia de la silla de ruedas a la camilla. Ambos
emplearon una grua de traslado y utilizaron guantes, faja lumbar y bata impermeable. Gracias a la
correcta aplicacion de las técnicas de movilizacion, el uso de ayudas técnicas y la planificacién
anticipada, se evitd una posible lesion lumbar y se garantizé una atencion segura, respetuosa y digna
para el alumno. Ademas, el centro implementé una sesién quincenal de supervisién grupal con un
psicélogo para acompafiar emocionalmente al equipo docente en contextos de alta exigencia afectiva.
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6. PLANIFICACION Y ORGANIZACION DE ACTIVIDADES ADAPTADAS
6.1. Disefio de rutinas y actividades segun las caracteristicas del alumnado

El disefio de rutinas y actividades adaptadas es fundamental en el trabajo con personas con
necesidades educativas especiales. Estas actividades deben responder a los intereses, capacidades,
estilos de aprendizaje y niveles de autonomia del alumnado, favoreciendo su desarrollo integral y su
participacién activa en el entorno educativo. Cuanto mds adaptadas estén las rutinas al perfil del
alumno, mayor sera su implicacién, motivacién y capacidad para adquirir aprendizajes funcionales.

Fases para disenar actividades adaptadas:

¢ Identificacion de las caracteristicas individuales: Antes de elaborar cualquier actividad, es
necesario conocer las necesidades especificas de cada alumno o alumna. Esto incluye el nivel
cognitivo, el grado de autonomia, habilidades comunicativas, preferencias personales vy
posibles barreras fisicas, sensoriales o sociales. Esta informacién se puede obtener a través de
observacion directa, entrevistas con el equipo educativo y colaboracién con las familias.

o Establecimiento de objetivos claros y alcanzables: Los objetivos deben ser individualizados,
especificos, medibles y realistas, alineados con el ritmo de aprendizaje de cada persona. Se
pueden establecer objetivos generales para el grupo y especificos para cada alumno,
permitiendo asi un enfoque inclusivo y personalizado. Los objetivos deben estar redactados
en términos funcionales, es decir, enfocados en la mejora de la calidad de vida del alumno.

o Disefo de rutinas estables y predecibles: Las rutinas facilitan la anticipacidn, reducen la
ansiedad, mejoran la seguridad emocional del alumnado y promueven un ambiente de
aprendizaje estructurado. Estas deben ser visuales, claras y repetitivas, adaptadas al nivel de
comprensiéon del grupo. Se recomienda el uso de pictogramas, horarios visuales, sefales
auditivas o secuencias paso a paso, incluyendo transiciones suaves entre actividades.

e Adaptacion de las actividades: Las actividades deben ser accesibles, motivadoras,
significativas y abiertas a diferentes formas de participacion. Se pueden ofrecer variantes de
la misma tarea segun el nivel de competencia de cada alumno. La adaptacién también implica
modificar los materiales, tiempos, agrupamientos o apoyos fisicos, comunicativos o
emocionales seglin sea necesario.

Ejemplo practico: En un aula con alumnos con diversidad funcional, el monitor disefia una rutina diaria
gue incluye momentos de bienvenida, trabajo individual, juego libre y despedida. Cada momento estd
representado con pictogramas en una pizarra visual colocada a la altura del alumnado. Uno de los
alumnos, que tiene dificultades de comunicacidn y presenta ansiedad ante cambios inesperados,
participa activamente gracias a una agenda visual individual que le permite anticipar las tareas del dia,
entender qué viene después y sentirse mas tranquilo y seguro. Con el tiempo, este alumno comienza
a identificar por si mismo las actividades e incluso a colocar él mismo los pictogramas en la pizarra.

6.2. Organizacion del espacio y materiales accesibles
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Una adecuada organizacion del espacio y el uso de materiales accesibles son aspectos clave para
favorecer la inclusién, la autonomia, la concentracion y el aprendizaje del alumnado con necesidades
especiales. El entorno debe estar disefiado pensando en la funcionalidad y la comodidad, minimizando
estimulos innecesarios y maximizando la accesibilidad.

Elementos a tener en cuenta:

o Distribucidon del espacio: El aula debe estar organizada en zonas funcionales claramente
delimitadas (zona de trabajo, zona de descanso, rincdn de juegos, espacio sensorial, etc.). Esta
estructura permite al alumnado saber dénde realizar cada actividad y facilita la orientacion
espacial. Las zonas deben ser coherentes con la rutina diaria y mantenerse constantes en el
tiempo.

e Accesibilidad fisica: El mobiliario debe permitir el acceso con sillas de ruedas, andadores u
otros apoyos, asi como la libre circulaciéon dentro del aula. Es importante que los objetos de
uso frecuente estén al alcance del alumnado, evitando la dependencia innecesaria del adulto.
Los pasillos deben estar despejados y los muebles fijados para evitar accidentes.

¢ Seifializacion visual: El uso de sefiales visuales (flechas, colores, pictogramas, cédigos de color)
facilita la identificacién de espacios, materiales, tareas y normas. También ayuda a establecer
rutinas, reducir comportamientos desafiantes y reforzar la autonomia del alumno. Las sefiales
deben ser visibles, comprensibles y coherentes con los sistemas de comunicacién utilizados
por los alumnos.

¢ Seleccion de materiales adaptados: Los materiales deben estar adaptados a las capacidades,
intereses y estilos sensoriales de los alumnos. Por ejemplo, juegos con piezas grandes vy
contrastes visuales, lapices con agarres especiales, materiales tactiles, botones accesibles o
tableros de comunicacidn aumentativa. También deben estar ordenados vy clasificados para
gue el alumno sepa dénde encontrar y devolver cada recurso.

Ejemplo practico: En un centro educativo, el monitor reorganiza el aula para crear una zona de trabajo
individual, una zona de juego simbdlico y una zona de relajacidn con cojines, luz tenue y musica suave.
Ademas, utiliza pictogramas para indicar cada zona, marca con cintas de colores los limites de cada
espacio y coloca los materiales didacticos en estanterias bajas, identificadas con imagenes y palabras.
Esta organizacién favorece la orientacion, la independencia, el autocontrol y la toma de decisiones de
los alumnos, asi como la mejora en la gestién del tiempo y del comportamiento.

6.3. Apoyo en el desarrollo de la autonomia personal

Fomentar la autonomia personal del alumnado es uno de los objetivos fundamentales del monitor de
educacion especial. Esto implica ofrecer apoyos graduales, respetuosos y consistentes que permitan
a los alumnos realizar tareas por si mismos, tomar decisiones, expresar preferencias y afrontar con
éxito situaciones cotidianas. La autonomia promueve la autoestima, la inclusidon y el empoderamiento
del alumno.

Ambitos de intervencion para desarrollar la autonomia:
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e Autonomia en el aseo e higiene personal: Ensefiar rutinas como el lavado de manos, el uso
del inodoro, el cepillado de dientes o el cuidado del cabello. Estas actividades deben ser
guiadas con apoyos visuales (pictogramas), auditivos (recordatorios grabados), fisicos
(modelado o ayuda fisica parcial) o tecnoldgicos (apps educativas) segun las necesidades del
alumno. Se puede utilizar un panel secuencial junto al lavabo con los pasos a seguir.

¢ Autonomia en la alimentacién: Favorecer que el alumnado coma solo, utilice cubiertos
adaptados, elija entre diferentes alimentos y participe en la preparacion de comidas sencillas.
También se debe ensefar a recoger la mesa, limpiar su espacio y expresar si necesita ayuda.
Estas rutinas se pueden reforzar con tableros de comunicacion o sistemas de eleccién.

e Tareas cotidianas y funcionales: Impulsar la participaciéon en tareas como colocar la mochila,
ponerse el abrigo, organizar sus materiales, cuidar del entorno o colaborar en tareas del aula.
Estas acciones contribuyen a la autorregulacién, el sentido de pertenencia y el aprendizaje
funcional.

e Toma de decisiones y eleccion: Ofrecer oportunidades para que los alumnos elijan entre
opciones sencillas (por ejemplo, qué juego usar, qué cancién cantar o qué rincén visitar),
reforzando su capacidad de decidir, expresar preferencias y desarrollar el pensamiento critico.
Las elecciones pueden facilitarse con apoyo visual o gestual.

Ejemplo practico: Durante la jornada escolar, un alumno con dificultades de comunicacién aprende a
utilizar pictogramas para indicar cudando necesita ir al bafio. Al principio, el monitor le recuerda la
rutina, le ofrece el panel visual y le acompaiia. Con el tiempo, el alumno logra hacerlo solo, anticipando
la necesidad y comunicdndola de forma auténoma. Ademas, durante la merienda, participa
activamente sirviéndose agua, utilizando una jarra adaptada y recogiendo su plato. Estas pequeiias
acciones diarias refuerzan habitos de independencia, fortalecen su autoestima y mejoran su
capacidad para desenvolverse en diferentes contextos.

6.4. Registro y seguimiento de la evolucidén individual

El seguimiento individual del alumnado con necesidades educativas especiales es un proceso continuo
y fundamental para valorar el progreso de cada estudiante, identificar posibles dificultades, ajustar
las intervenciones educativas y reforzar las estrategias de apoyo personalizadas. Este seguimiento
permite ofrecer una atencion centrada en el alumno, adaptada a sus ritmos de aprendizaje y sus
caracteristicas personales, y contribuye directamente a mejorar su calidad educativa y su bienestar.

Herramientas y estrategias para el registro de la evolucion:

e Observacion directa y sistematica: Es una técnica basica y eficaz que permite detectar avances
y dificultades en el comportamiento, habilidades sociales, destrezas comunicativas,
capacidades cognitivas y desempefio académico. Se recomienda realizar observaciones en
distintos momentos del dia y en diferentes contextos, utilizando fichas estructuradas con
indicadores claros, escalas de valoracion y criterios objetivos. También se pueden emplear
grabaciones de video para revisar posteriormente aspectos sutiles del comportamiento.
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¢ Cuadernos de seguimiento individualizado: Son documentos de uso diario o semanal donde
se recopila informacion relevante sobre cada alumno. Estos cuadernos pueden incluir registros
de conductas, actividades realizadas, nivel de participacion, respuestas ante estimulos,
intereses observados, logros alcanzados y situaciones de conflicto. El cuaderno puede ser
compartido entre los distintos profesionales que intervienen con el alumno para facilitar una
vision global y coordinada de su evolucidn.

e Registros visuales y herramientas adaptadas: Para el alumnado que utiliza sistemas
aumentativos o alternativos de comunicacién (SAAC), se pueden utilizar agendas visuales,
tableros de progreso, calendarios ilustrados o graficos de conducta que permitan representar
los avances de forma comprensible. Estas herramientas permiten que el propio alumno
participe en el seguimiento de su evolucidén, aumentando su motivacién y sentido de logro.

o Evaluaciones periddicas y analisis de datos: Aplicar instrumentos tanto formales como
informales que permitan medir el desarrollo del alumnado de manera objetiva. Pueden
utilizarse rubricas de habilidades sociales, escalas de desarrollo cognitivo, entrevistas con
familias y docentes, listas de verificacion por areas y pruebas adaptadas. Es importante
establecer una periodicidad clara (mensual, trimestral, etc.) para valorar la evolucién y tomar
decisiones pedagdgicas fundamentadas.

Ejemplo practico: Una monitora realiza observaciones diarias de un alumno con trastorno del
espectro autista y registra sus interacciones durante los juegos cooperativos. Utiliza una ficha con
indicadores especificos como contacto visual, turnos de palabra, expresién de emociones y duracién
de la interaccién. Gracias a estos registros sistematicos, identifica una mejora gradual en la iniciativa
social del alumno, lo que permite reforzar ese comportamiento mediante actividades grupales
especificas. Ademas, crea un tablero visual con estrellas que el alumno completa cada vez que
participa de forma activa, reforzando positivamente su implicacidn.

6.5. Coordinacion con el equipo educativo para una intervencion coherente

La coordinacion entre el monitor de educacion especial y el resto del equipo educativo es esencial
para garantizar una intervencion integral, coherente y adaptada a las necesidades del alumnado. Una
intervencion bien coordinada permite unificar criterios, compartir informacion clave, evitar
duplicidades, distribuir tareas de forma eficiente y establecer objetivos comunes y complementarios.
El trabajo conjunto entre profesionales contribuye a mejorar la eficacia de las estrategias educativas
y terapéuticas.

Formas de coordinacion efectiva:

e Reuniones periddicas de coordinacion: Es fundamental establecer reuniones semanales o
qguincenales con el profesorado tutor, especialistas en pedagogia terapéutica, orientadores,
terapeutas y familias. En estas sesiones se puede evaluar el progreso del alumnado, analizar
situaciones complejas, ajustar los planes de intervencion individualizada y valorar el impacto
de las estrategias implementadas. Las reuniones también permiten reforzar el compromiso
comun y la toma de decisiones compartida.
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Elaboracion y revision de planes de intervencion: El monitor debe participar activamente en
la elaboracion, aplicaciéon y revisién de los Planes Individuales de Apoyo (PIA), contribuyendo
con informacidn valiosa basada en su experiencia diaria con el alumnado. Las aportaciones del
monitor ayudan a asegurar que los objetivos sean realistas, funcionales y significativos para el
alumno, y que las actividades estén alineadas con sus intereses y capacidades.

Comunicacidn constante y bidireccional: Mantener una comunicacién fluida y continua con el
resto del equipo educativo y con las familias es clave para compartir informacién sobre el
estado emocional del alumno, los avances observados, las dificultades emergentes o cualquier
cambio relevante en su comportamiento. Esta comunicaciéon puede realizarse mediante
reuniones informales, agendas compartidas, plataformas digitales educativas o informes
escritos. La informacién debe fluir en ambos sentidos y permitir una intervencion agil y
ajustada.

Trabajo en equipo interdisciplinar: La atencidon a la diversidad requiere un enfoque integral
en el que participen diversos profesionales (logopedas, fisioterapeutas, terapeutas
ocupacionales, psicdlogos, técnicos de integracion social, educadores, etc.). El monitor debe
colaborar activamente en este equipo, coordinando sus acciones con las del resto de
especialistas para asegurar que el alumnado reciba una atencién coherente en todos los
ambitos: educativo, emocional, social y fisico. El trabajo interdisciplinar también permite
disefiar intervenciones mdas completas y ajustadas a cada caso.

Ejemplo practico: En un colegio de educacién especial, el monitor participa semanalmente en

reuniones con el equipo docente y los especialistas del centro para revisar el plan de intervencién de

cada alumno. Durante una de estas reuniones, se detecta que un nifio presenta dificultades para

adaptarse a los cambios de actividad en el aula, mostrando resistencia y ansiedad. A partir de este

analisis conjunto, se decide introducir apoyos visuales personalizados que anticipen las transiciones y

se incorpora una cancion breve como sefal de cambio. Tras varias semanas de aplicacion, el alumno

muestra una notable mejora en su adaptacién a las nuevas actividades, se reduce su nivel de ansiedad

y aumenta su participacion activa en la jornada escolar. Ademas, se comparte el protocolo con la

familia, que decide aplicar la misma estrategia en casa, logrando una mayor coherencia entre

contextos.
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7. INCLUSION Y ATENCION A LA DIVERSIDAD FUNCIONAL
7.1. Principios de inclusion e igualdad de oportunidades

La inclusidn y la igualdad de oportunidades son pilares fundamentales en el dmbito de la educacion
especial. Estos principios promueven una educacién que respeta las diferencias individuales, que
considera la diversidad como un valor y que asegura que todas las personas, independientemente de
sus capacidades, puedan participar de manera plenay activa en el entorno educativo, social y cultural.
La inclusidén no es solo una meta educativa, sino también una herramienta de transformacion social
hacia comunidades mds justas, equitativas y cohesionadas.

Principios clave de inclusion:

o Accesibilidad universal: Se debe garantizar que todos los espacios, materiales, recursos
digitales y actividades estén disefiados para facilitar el acceso y la participacion de todas las
personas, incluidas aquellas con discapacidades fisicas, sensoriales, cognitivas, emocionales o
multiples. Esto implica eliminar barreras arquitectdnicas, comunicativas y actitudinales.

e Participacion activa y significativa: Cada persona debe tener la oportunidad de implicarse no
solo en las actividades del aula, sino también en la toma de decisiones, en el desarrollo de
propuestas y en la vida cotidiana del centro. Se debe promover su protagonismo, respetando
sus tiempos y preferencias.

o Respeto por la diversidad: Reconocer y valorar las diferencias individuales no como un
obstaculo, sino como una fuente de enriquecimiento colectivo. No se trata de tratar a todos
por igual, sino de ofrecer a cada uno lo que necesita para desarrollarse plenamente,
promoviendo la equidad sobre la homogeneidad.

¢ Educacion personalizada y flexible: Ajustar los métodos, contenidos, tiempos, recursos y
materiales a las capacidades, intereses, estilos de aprendizaje y ritmos de cada persona,
permitiendo un desarrollo integral y evitando la estandarizacién del proceso de ensefianza.

¢ Colaboracion con la comunidad: La inclusién también implica la participacion activa de
familias, asociaciones, servicios externos y agentes comunitarios. Trabajar en red permite un
acompafiamiento mds integral de cada persona.

Ejemplo practico: En una escuela inclusiva, se adaptan los materiales de lectura para un alumno con
discapacidad visual utilizando textos en braille y audiolibros. Ademas, el docente organiza lecturas
grupales con participacion de todos los estudiantes y promueve espacios de reflexion conjunta donde
se abordan temas de empatia, apoyo mutuo y comprension de las distintas realidades, fortaleciendo
asi la cohesién del grupo.

7.2. Estrategias para fomentar la participacion en el aula y el entorno
Fomentar la participacién activa, significativa y sostenida de todos los alumnos en el aula y en su

entorno es esencial para garantizar una educacién verdaderamente inclusiva y equitativa. Esta
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participacion debe extenderse mas alla del dmbito académico y abarcar los espacios de juego,
actividades culturales, recreativas, deportivas, de voluntariado y de gestién del centro educativo.

Estrategias fundamentales:

o Uso de metodologias activas y participativas: Incorporar dindmicas como el aprendizaje
cooperativo, el aprendizaje basado en proyectos, las asambleas escolares, el trabajo por
rincones o talleres y la gamificacion. Estas metodologias permiten que cada alumno se
convierta en protagonista de su propio aprendizaje.

e Adaptacion y personalizacidn de las tareas: Proponer actividades con diferentes niveles de
dificultad, formatos de expresion, herramientas de apoyo y canales de comunicacidén segun las
necesidades especificas de cada alumno. Esto permite que todos puedan contribuir desde sus
posibilidades, sin sentirse excluidos o presionados.

e Fomento del aprendizaje entre iguales y la tutoria entre companeros: Establecer parejas
pedagdgicas o grupos heterogéneos donde el trabajo colaborativo y la cooperacién potencien
el aprendizaje de todos. La tutoria entre iguales también favorece el desarrollo de habilidades
sociales y la autoestima.

e Participacion plena en la vida escolar: Facilitar que todos los alumnos puedan disfrutar y
formar parte de actividades extracurriculares, celebraciones, excursiones, talleres artisticos o
proyectos solidarios. Cuando sea necesario, adaptar los medios de acceso, los materiales o los
recursos humanos de apoyo.

¢ Uso de tecnologia y recursos inclusivos: Incorporar tecnologias que promuevan la autonomia,
la comunicacién aumentativa, la accesibilidad y la interaccion. Aplicaciones méviles, tabletas
con pictogramas o softwares educativos son herramientas eficaces.

Ejemplo practico: En un taller de arte escolar, se organizan mesas de trabajo cooperativo con
materiales accesibles para todos. Una alumna con movilidad reducida trabaja en un grupo donde se
han adaptado la altura de la mesa, el tipo de utensilios y la disposicidon del mobiliario para facilitar su
participacién. El grupo completo colabora en la creacidén de una obra colectiva que se expone en la
escuela, lo que refuerza el sentimiento de pertenencia y el reconocimiento mutuo.

7.3. Adaptacion de actividades a diferentes capacidades y ritmos

Cada persona tiene un ritmo de aprendizaje particular, unas capacidades especificas y unas formas
propias de comprender el mundo. Estas caracteristicas deben ser reconocidas, respetadas y atendidas
desde la planificacion educativa, no como una excepcidn sino como un principio general. Adaptar las
actividades no implica reducir los objetivos, sino diversificar los caminos para alcanzarlos.

Claves para la adaptacion de actividades:
o Diversificacion y accesibilidad de tareas: Ofrecer distintas opciones para realizar una misma

actividad, permitiendo elegir entre escribir un texto, realizar una presentacién oral, construir
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un modelo, grabar un video explicativo o desarrollar una maqueta. Esta estrategia respeta las
inteligencias multiples y las formas de expresion de cada persona.

o Flexibilizacion de tiempos y ritmos: Permitir tiempos adicionales para completar tareas,
fraccionar las actividades en pequefios pasos, ofrecer tiempos de descanso y facilitar un
entorno tranquilo para quienes lo necesiten. Esta flexibilidad evita el estrés y favorece la
permanencia activa en las tareas.

¢ Uso de apoyos visuales, auditivos y tecnoldgicos: Incorporar materiales como pictogramas,
esquemas visuales, videos explicativos, agendas visuales, rutinas ilustradas o aplicaciones
digitales que favorezcan la comprension, la anticipacién y la autonomia.

e Evaluacion continua, formativa y personalizada: Valorar el progreso individual de cada
alumno, no solo los resultados. Tener en cuenta el esfuerzo, la participacién, la perseverancia,
las estrategias utilizadas y los avances personales en funcion de los objetivos individuales
previamente definidos.

o Disefo universal del aprendizaje (DUA): Aplicar los principios del DUA para que las actividades
sean disefiadas desde el principio con opciones multiples de acceso, participacidn y expresion,
evitando la necesidad de adaptaciones posteriores.

Ejemplo practico: En una clase de ciencias, se plantea una actividad sobre el ciclo del agua. Mientras
algunos alumnos realizan una exposicién oral apoyada en una presentacion digital, otros elaboran un
mural con pictogramas, un tercer grupo disefia una maqueta interactiva con materiales reciclados y
otro grupo graba un video explicativo dramatizado. El docente acompafiia el proceso con rubricas
adaptadas y espacios de autoevaluacion. De este modo, todos los estudiantes participan activamente
desde sus capacidades y estilos de aprendizaje, desarrollando competencias clave y sintiéndose
valorados en su diversidad.

7.4. Fomento de la autoestima, la motivacion y la integracién social

El desarrollo de la autoestima, la motivacidn y la integracién social es esencial para el bienestar
emocional, la inclusidn efectiva y el aprendizaje de las personas con diversidad funcional. Estas
dimensiones tienen un impacto directo en su participacién activa, su rendimiento académico, su
autonomia personal y su calidad de vida general. Cuando una persona se siente valorada,
comprendida y segura en su entorno, aumenta su disposicidén para aprender, colaborar y relacionarse
de forma saludable con los demas.

Estrategias para fortalecer la autoestima y la motivacion:

e Reconocimiento de logros: Valorar cada avance, por pequefio que sea, de forma visible,
sincera y positiva. Utilizar el refuerzo positivo, felicitaciones publicas, medallas simbdlicas,
carteles con "logros del dia" o murales de progreso ayuda a aumentar la confianza en uno
mismo y refuerza el esfuerzo personal. También se pueden entregar "notas positivas" que los
alumnos lleven a casa para compartir con sus familias.

o Establecimiento de metas alcanzables: Proponer objetivos realistas, especificos y progresivos
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frustracidn y genera una sensacién de éxito constante. Es util dividir los objetivos mas grandes
en pequefias metas a corto plazo, de forma que cada paso sea motivo de celebracion.

e Fomento de la autonomia: Ofrecer oportunidades para que los alumnos tomen decisiones,
resuelvan pequefios retos, gestionen materiales o lideren actividades segun sus capacidades.
Darles voz en el proceso educativo estimula su sentido de pertenencia y responsabilidad,
fortaleciendo su motivacion intrinseca.

o Relaciones afectivas positivas: Promover vinculos estables y de confianza con docentes,
compaferos y familiares. El apoyo emocional, el respeto mutuo, la escucha activa y la
validacién de emociones son claves para generar entornos seguros, afectivos y motivadores
gue favorezcan el desarrollo socioemocional.

o Actividades personalizadas: Disefiar propuestas que tengan en cuenta los intereses y gustos
personales de los alumnos, permitiendo que se expresen con libertad y se sientan
protagonistas de su propio aprendizaje. Esto aumenta su implicacion, creatividad y entusiasmo
por aprender.

Ejemplo practico: En un proyecto de jardineria escolar, un alumno con dificultades de comunicacién
se encarga de regar las plantas, hacer etiquetas con pictogramas y llevar un registro grafico del
crecimiento. Al sentirse responsable y util dentro del grupo, mejora su actitud en clase, muestra mayor
seguridad, inicia interacciones con sus compafieros y fortalece su autoestima. Con el tiempo, incluso
propone nuevas ideas para el cuidado del huerto.

7.5. Educacidn en valores y desarrollo de habilidades sociales

La educacidn en valores y el desarrollo de habilidades sociales son elementos clave para fomentar la
convivencia, el respeto, la empatia y la inclusion dentro del entorno escolar. Estas competencias
personales y sociales son tan importantes como las académicas y deben trabajarse de manera
continua, transversal y significativa desde las primeras etapas.

Contenidos clave para el desarrollo socioemocional:

o Valores fundamentales: Fomentar el respeto, la tolerancia, la empatia, la solidaridad, la
cooperacion, la equidad, la justicia y la responsabilidad. Estos valores se deben transmitir tanto
a través de actividades especificas como del ejemplo diario del equipo educativo y de la cultura
del centro.

¢ Habilidades de comunicacién: Ensefiar a escuchar de forma activa, a expresar emociones y
opiniones respetuosamente, a formular peticiones claras, a pedir ayuda y a resolver conflictos
interpersonales mediante el didlogo. El uso de materiales visuales o lenguaje alternativo
favorece la comprension y expresién en alumnos con dificultades comunicativas.

¢ Trabajo en grupo: Proponer actividades cooperativas que requieran la participacidn activa de
todos los miembros del grupo, promoviendo la inclusion, la empatia, el reparto de roles, el
consenso y el sentimiento de pertenencia. Estas dinamicas deben favorecer que cada persona
pueda aportar desde sus capacidades.
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o Autocontrol y gestion emocional: Ayudar a identificar y nombrar emociones basicas vy
complejas, regular conductas impulsivas, manejar la frustracion y aplicar estrategias de
autorregulacion. Se pueden usar cuentos, juegos de cartas emocionales, termdémetros del
estado de animo o rutinas de relajacién para facilitar el aprendizaje.

o Reflexidn y andlisis de valores: Fomentar espacios donde se dialogue sobre dilemas morales,
se compartan experiencias cotidianas y se analicen actitudes desde un enfoque respetuoso y
participativo.

Ejemplo practico: En una actividad de dramatizacidn, los alumnos representan escenas relacionadas
con situaciones cotidianas en las que deben resolver un conflicto (por ejemplo, compartir un juguete,
pedir disculpas o invitar a alguien a jugar). Tras cada representacion, se realiza una reflexién grupal
sobre cdmo se sintieron los personajes, qué alternativas habia y cdmo actuarian en la vida real. Esta
dinamica mejora la comprension emocional, desarrolla habilidades sociales y fortalece las relaciones
entre compaiieros, creando un ambiente de respeto e inclusiéon duradero.

42

Este material estd protegido por derechos de autor. Queda terminantemente prohibida su reproduccién, distribucién,
modificaciéon o uso total o parcial por cualquier medio, sin la autorizacidn previa y por escrito del titular de los derechos.




P m N

) www.fundacionprl.es

8. PROCEDIMIENTOS EN CASO DE EMERGENCIA
8.1. Coordinacidn con servicios de emergencias y asistencia médica

Una actuacién eficaz ante emergencias en centros de educacion especial requiere una coordinacion
fluida con los servicios de emergencias y una preparacidon especifica del equipo educativo. Es
fundamental establecer canales de comunicacién claros, formar al personal de forma continua y
prever protocolos adaptados a las necesidades del alumnado con NEE (Necesidades Educativas
Especiales). La anticipacion y la capacidad de reaccién son elementos clave para una intervencion
segura y eficaz.

Pasos para una coordinacion efectiva:

1. ldentificacidon de la emergencia:
o Determinar el tipo de incidente (convulsiones, caidas, crisis de ansiedad, problemas
respiratorios, etc.).
o Valorar la gravedad para decidir si se requiere asistencia médica inmediata o si se
puede actuar desde el centro.
o Tener en cuenta los antecedentes médicos del alumno, sus patologias y la forma
habitual de reaccionar ante ciertas situaciones.
2. Activacion del protocolo:
o Llamar al 112 (u otro numero local), proporcionando:
» Nombre y direccion exacta del centro.
= Tipo de emergencia y condicidn del alumno/a.
» Informacién sobre discapacidad, alergias, tratamientos, patologias relevantes o
necesidades especiales.
o Registrar la hora del incidente y de la llamada para control y seguimiento.
3. Apoyo en el centro:
o Asignar a una persona para recibir a los servicios médicos y guiarlos al lugar del
incidente.
o Facilitar el acceso rapido y seguro por los puntos de entrada al centro previamente
habilitados.
o Garantizar que el entorno esté controlado para evitar el acercamiento de otros
alumnos o personas ajenas.
4. Comunicacion con familias:
o Informar de inmediato a los tutores legales, utilizando un tono claro y tranquilo.
o Proporcionar toda la informacién relevante de manera ordenada y mantener contacto
constante durante la evolucidn del incidente.
o Registrar los tiempos de contacto y las indicaciones de los familiares si aportan datos
clinicos utiles.

Ejemplo practico: Un alumno con epilepsia sufre una crisis tonico-clénica durante una actividad en el
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cabeza, llama al 112 y avisa a la familia. A su llegada, los sanitarios reciben toda la informacién médica
y la historia clinica del alumno archivada en el centro. Posteriormente, se registra el incidente en el
informe del centro y se revisa el protocolo con todo el personal.

8.2. Protocolos de evacuacidon adaptados a alumnado con NEE

La evacuacién de centros de educacién especial requiere medidas especificas que garanticen la
seguridad de todos los alumnos, especialmente aquellos con movilidad reducida, discapacidades
sensoriales, trastornos del espectro autista o dificultades de comprensién y comunicacién. La
planificacion debe contemplar diferentes escenarios de riesgo y la participacion activa de todo el
equipo docente y no docente.

Aspectos clave de un protocolo de evacuacién adaptado:

1. Identificacion de necesidades individuales:

o Elaborar fichas personales que detallen el tipo de apoyo requerido en caso de
evacuacion: ayudas fisicas, comunicacidn alternativa, acompafiamiento emocional,
etc.

o Asignar un responsable por alumno con NEE, con conocimientos especificos sobre sus
necesidades.

o Disponer de un listado de alumnos que no pueden evacuar por sus propios medios y
establecer rutas adaptadas.

2. Medios materiales:

o Contar consillas de evacuacién, camillas portatiles, andadores, pictogramas, sefialética
accesible, chalecos identificativos para el personal.

o Disponer de sistemas de aviso tanto visuales (luces intermitentes) como auditivos,
adecuados a cada perfil de alumnado.

o Preparar mochilas de emergencia con materiales basicos para apoyar a los alumnos en
situaciones de crisis.

3. Formacion del personal:

o Realizar simulacros peridédicos que incluyan todas las adaptaciones necesarias y
escenarios posibles (incendio, corte eléctrico, sismo, etc.).

o Proporcionar instrucciones claras para actuar con eficacia y sin generar estrés, con
énfasis en la contencién emocional.

o Garantizar que el personal sepa cdmo acompanar a alumnos con discapacidad
intelectual, del lenguaje o sensorial, utilizando apoyos visuales o gestuales.

4. Puntos seguros:

o Establecer zonas de espera intermedias para alumnado que requiera ser evacuado con
ayuda profesional.

o Mantener estas zonas libres de obstaculos, bien senalizadas, con buena ventilacion y
acceso rapido desde las aulas.

o Asegurar que cada zona cuente con un responsable designado y con medios de

comunicacion directa. [=] '
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Ejemplo practico: Durante un simulacro de evacuacion por humo simulado, una alumna con autismo
se bloguea por el sonido intenso de la alarma. El monitor aplica la estrategia prevista: le coloca
auriculares antirruido, le comunica el cambio de situaciéon con pictogramas y la acompafia con
contacto visual y tono suave hacia la zona de evacuacion segura. La acciéon permite evacuarla sin
desencadenar una crisis sensorial ni conductual.

8.3. Primeros auxilios basicos y atencidn especifica segiin patologias

El personal que trabaja con alumnado con NEE debe conocer técnicas basicas de primeros auxilios y
estar preparado para atender situaciones especificas segln las condiciones médicas mas frecuentes
entre este tipo de poblacidn. La intervencién debe ser inmediata, adecuada al caso, y realizada con
sensibilidad, respeto y seguridad.

Actuaciones fundamentales:

1. Valoracién del estado general:

o Comprobar consciencia, respiracion, pulso y signos vitales.

o Observar el color de la piel, nivel de alerta, lenguaje corporal y posibles sefiales de
dolor.

o Mantener la calma, actuar con serenidad y transmitir tranquilidad al alumno.

2. Actuaciones especificas por patologia:

o Epilepsia: Proteger la cabeza del alumno, aflojar prendas ajustadas, evitar que se
golpee contra objetos cercanos, controlar el tiempo de la crisis.

o Diabetes: Reconocer signos de hipoglucemia (sudor, palidez, desorientacién,
temblores) y administrar glucosa oral si estd consciente. Si estd inconsciente, no
administrar nada por via oral y llamar de inmediato a emergencias.

o Asma: Ayudar al alumno a usar su inhalador, mantenerlo en posicién incorporada,
asegurarse de que respira con normalidad.

o Alergias: Identificar sintomas de reaccidon alérgica grave (hinchazoén, urticaria,
dificultad para respirar) y usar autoinyectores de adrenalina si se dispone de ellos.

3. Atencién emocional y adaptada:

o Usar un tono de voz tranquilo, lenguaje claro, frases breves y concretas.

o Si el alumno tiene problemas de comunicacién, emplear pictogramas, lenguaje de
signos, apoyos visuales o contacto fisico suave para transmitir seguridad.

o Contar con el apoyo de personal de referencia del alumno si estd presente, ya que
puede contribuir a su calma.

4. Coordinacion y registro:

o Auvisar a direccidn, a la familia y al personal sanitario del centro si lo hubiera.

o Anotar la actuacién en el registro de incidentes, con fecha, hora, medidas tomadas y
evolucién del estado del alumno.

o Actualizar el protocolo individualizado si se detectan nuevas necesidades o ajustes a

realizar.
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Ejemplo practico: Un alumno con diabetes muestra sintomas de bajada de glucosa tras el recreo. El
monitor lo acompana a una zona tranquila, le ofrece un zumo azucarado y avisa a enfermeriay a la
familia. Tras estabilizarse, se anota lo sucedido en el registro, se revisa su pauta de meriendas con el
equipo educativo y se sensibiliza al resto del personal sobre la importancia de actuar rapidamente en
estos casos.

8.4. Seguridad en el manejo de materiales y elementos de salvamento

El manejo correcto, seguro y preventivo de los materiales y equipos de salvamento es un aspecto
fundamental en la ensenanza de la natacién. Un uso inadecuado, una mala conservaciéon o una
distribucidn incorrecta del material puede poner en riesgo la integridad de los alumnos y dificultar la
respuesta ante una emergencia. El monitor debe garantizar que los elementos estén en condiciones
Optimas, bien almacenados, correctamente distribuidos y que los participantes sepan utilizarlos con
responsabilidad y criterio.

Medidas preventivas clave:

1. Revision exhaustiva del estado del material:

o Realizar inspecciones periddicas de flotadores, churros, cinturones, tablas, aros,
colchonetas, pelotas, tobilleras o cualquier otro elemento utilizado durante las
sesiones.

o Comprobar que no presenten bordes cortantes, grietas, pérdida de flotabilidad,
deterioro por el cloro, manchas de moho o desgaste excesivo.

o Sustituir de inmediato el material defectuoso, retirarlo del uso y etiquetarlo para su
reparacion o descarte. Se recomienda anotar estos cambios en una hoja de control de
material.

2. Control de los equipos de salvamento:

o Verificar diariamente la disponibilidad, el estado y la visibilidad de elementos clave
como el gancho de rescate, la boya torpedo, las pértigas, el aro salvavidas, silbatos,
chalecos salvavidas y el botiquin.

o Establecer un protocolo de acceso rapido a estos recursos, sin obstaculos, candados
innecesarios ni lugares poco visibles o cerrados.

o Asegurar que los socorristas y el monitor conozcan su uso mediante formaciones
internas periddicas y simulacros.

3. Organizacion y senalizacion del espacio:

o Mantener el drea del borde de la piscina completamente libre de materiales que
puedan causar tropiezos, resbalones o interferencias durante las clases.

o Disponer estanterias resistentes o carros moéviles con ruedas bloqueables para el
transporte y almacenamiento del material de forma ordenada y accesible.

o Senalizar de forma clara las zonas donde se ubican los equipos de emergencia,
incluyendo pictogramas accesibles, carteles impermeables y luces de senalizacion si es
necesario.

4. Formacion del alumnado y supervisién activa: [=])3
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o Enseiiar el uso adecuado de los materiales desde los primeros dias, con especial énfasis
en niveles infantiles, personas mayores o personas sin experiencia previa en el medio
acuatico.

o Explicar los peligros de utilizar tablas o churros como juguetes o lanzarlos en el agua
sin control, y reforzar la responsabilidad individual de cada participante.

o Supervisar constantemente el comportamiento en el agua y fuera de ella, detectando
y corrigiendo usos indebidos o actitudes de riesgo.

5. Inspeccién diaria del entorno:

o Revisar la piscina antes del inicio de cada jornada, comprobando que todo el material
esté disponible, correctamente colocado y en condiciones dptimas para su uso seguro.

o Establecer un listado de control diario, con casillas de verificacion, donde anotar
cualquier incidencia detectada, desgaste de materiales o elementos que deban
reemplazarse préximamente.

6. Comunicacion entre equipos:

o Mantener una comunicacion fluida entre el monitor, el socorrista, el equipo de
mantenimiento y la coordinacidon para garantizar una intervencion rapida ante
cualquier anomalia.

o Registrar los reportes de seguridad de forma compartida para que todos los implicados
estén al tanto de las revisiones realizadas y de las necesidades de reposicion.

Ejemplo practico: Durante una clase con un grupo infantil, el monitor detecté que una boya
presentaba una grieta que comprometia su flotabilidad. Fue retirada de inmediato, y se avisé al
responsable de mantenimiento para su reemplazo. Ademas, se aprovechd la situacidn para explicar al
grupo laimportancia de cuidar el material y avisar si detectan anomalias. Esta medida preventiva evitd
un posible accidente y reforzé la conciencia de seguridad entre los nifios. Posteriormente, se registré
la incidencia en la hoja de control y se reforzd el protocolo con una revisién adicional de las boyas
cada tres dias.

8.5. Registro e informe de incidentes en clases de natacion

Llevar un registro detallado y sistemdtico de cualquier incidente ocurrido durante las clases de
natacion es fundamental para mejorar la prevencidn, garantizar la trazabilidad de los hechos, aplicar
medidas correctivas y ofrecer un entorno mas seguro. El informe debe ser claro, preciso, inmediato y
redactado con objetividad por el monitor responsable, incluyendo tanto las actuaciones realizadas
como las recomendaciones futuras.

Aspectos fundamentales en el registro:

1. Datos completos del incidente:
o Fecha, hora exacta, instalacion especifica (vaso pequefio, grande, vestuarios, duchas,
bordillo, etc.) y tipo de actividad (juego libre, técnica, flotacion, desplazamiento, etc.).
o ldentificacién del afectado: nombre, edad, nivel de natacidn, si es alumno habitual,
usuario externo o perteneciente a un grupo escolar.
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o Descripcién del tipo de lesion, malestar o incidente (ejemplo: golpe, mareo, resbalon,
conducta alterada, etc.).

2. Descripcion detallada de lo ocurrido:

o Relato cronoldgico con informacidn precisa sobre cdmo sucedieron los hechos, desde
el inicio de la actividad hasta la intervencion.

o Contexto del incidente: qué estaba haciendo la persona implicada, qué material estaba
usando, si existieron advertencias previas, si estaba bajo supervision directa, etc.

o Identificacidn de posibles causas: uso inadecuado del material, fallo en la instalacion,
distraccidn, imprudencia, error de calculo o falta de sefializacion.

3. Medidas tomadas y actuacion inmediata:

o Primeros auxilios aplicados: tipo de atencidn prestada, responsables, tiempo de
intervencion, uso de elementos del botiquin, actuacién del socorrista.

o Llamada a servicios médicos si fue necesario, especificando la hora del aviso, llegada
del personal sanitario y evolucidn del afectado.

o Comunicacién con familiares o responsables del afectado, especialmente en el caso de
menores, personas mayores o personas con discapacidad.

4. Evaluacidn posterior y seguimiento:

o Recomendaciones para reforzar la prevencién: mejorar seiializacién, cambio de
rutinas, refuerzo de normas, modificacién en el uso de materiales o redisefio del
entorno.

o Registro del seguimiento del alumno: evolucidn del estado fisico, reincorporacion a la
actividad, observaciones médicas, modificacidon de pautas individuales si corresponde.

o Andlisis del posible impacto emocional en el grupo, especialmente si el incidente fue
presenciado por otros participantes.

5. Remisidn, archivo y analisis del informe:

o Entrega del informe a la coordinacidon del centro, direccidon técnica, equipo de
seguridad o direccidn de escuela de natacién.

o Archivo digital y fisico con copia en el expediente del alumno, si se trata de una persona
inscrita regularmente.

o Analisis trimestral o semestral de los informes registrados para detectar patrones
repetitivos y plantear acciones correctivas integrales en las sesiones.

6. Protocolos de comunicacidn y revision:

o Establecer una plantilla comun para el registro de incidentes, accesible por todo el
personal autorizado.

o Realizar reuniones periddicas entre los monitores, socorristas y coordinacién para
compartir aprendizajes y revisar la efectividad de los protocolos.

o Implementar simulacros de actuacién ante incidentes menores como parte de la
formacion continua del equipo.

Ejemplo practico: En una sesién con un grupo de adultos mayores, uno de los participantes resbalo al
entrar en la piscina por la rampa. El monitor intervino inmediatamente, ayudd al afectado, aplicé hielo
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estaba humeda y poco visible, por lo que se instald una nueva alfombrilla antideslizante y sefializaciéon
con pictogramas. Esta intervencién mejoré la seguridad general de la zona de acceso, evitando que se

repitiera la situacién. Ademas, se afadio la revisidon diaria de esa zona como punto obligatorio en el
checklist de apertura.
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9. BUENAS PRACTICAS Y SOSTENIBILIDAD EN LA EDUCACION ESPECIAL
9.1. Practicas responsables y éticas en la atencion a personas con discapacidad

La atencién a personas con discapacidad debe estar sustentada en principios éticos, responsabilidad
profesional y un profundo respeto por los derechos humanos. El monitor de educacién especial debe
asegurar un trato digno, personalizado, libre de prejuicios y discriminacion, donde se valore a cada
persona por sus capacidades y potencial.

Principios clave para una atencion ética:

e Respeto por la dignidad de la persona: Tratar a cada individuo como sujeto de derechos,
independientemente de su condicién o diagndstico. Evitar cualquier forma de trato
infantilizante o condescendiente.

¢ Confidencialidad: Garantizar que la informacién personal, médica y educativa del alumnado
sea tratada con el maximo cuidado y solo compartida con profesionales directamente
implicados en su atencion.

e Autonomia: Fomentar la toma de decisiones por parte del alumno, implicindolo en su propio
proceso de aprendizaje y reconociendo sus preferencias y elecciones cotidianas.

¢ No discriminacién: Promover la igualdad de oportunidades, eliminando barreras fisicas,
sociales y actitudinales que limiten la participacion plena del alumno.

e Atencidon centrada en la persona: Disefiar intervenciones adaptadas a los intereses,
capacidades y necesidades de cada alumno, mas allad de las etiquetas diagndsticas.

¢ Relaciéon empatica y profesional: Construir un vinculo basado en la escucha activa, la empatia
y la comprensidn, sin perder de vista los limites profesionales.

Ejemplo practico: En una actividad grupal de juegos cooperativos, un monitor detecté que una alumna
con discapacidad auditiva no comprendia las instrucciones. En lugar de repetirlas Unicamente en voz
alta, preparé tarjetas visuales con imagenes, sefiales y palabras clave, facilitando su comprensién y
participacidn sin hacerla sentir expuesta ante el grupo. Este gesto promovié su inclusién, respeté su
estilo de aprendizaje y reforzé la cohesion del grupo.

9.2. Estrategias de autocuidado y prevencion del desgaste emocional del monitor

El trabajo en educacién especial implica una alta carga emocional y una dedicacién constante, lo que
puede generar agotamiento fisico y mental si no se gestionan adecuadamente los propios recursos
personales. El autocuidado es esencial para mantener el equilibrio emocional, preservar la motivacién
y garantizar una atencion de calidad a largo plazo.

Estrategias para prevenir el desgaste:

¢ Organizacion del tiempo: Establecer una rutina clara, diferenciar los tiempos laborales y
personales, y priorizar actividades que permitan descansar y desconectar.
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¢ Apoyo emocional: Buscar espacios seguros donde compartir experiencias, dudas y emociones,
como grupos de supervisién profesional, sesiones de coaching educativo o circulos de apoyo
entre colegas.

e Formacion continua: Participar en cursos sobre gestion del estrés, inteligencia emocional,
técnicas de relajaciéon o mindfulness, lo que puede ayudar a desarrollar herramientas de
afrontamiento efectivas.

e Pedir ayuda cuando sea necesario: Reconocer signos de sobrecarga como insomnio,
irritabilidad o desmotivacidn, y acudir a servicios de apoyo psicolégico o a la direccidn del
centro educativo para reestructurar tareas.

e Actividad fisica y ocio saludable: Incorporar el deporte, el arte, la musica o la lectura en la vida
cotidiana como fuentes de bienestar emocional y disfrute personal.

¢ Autoconocimiento: Reflexionar sobre los propios limites, fortalezas y necesidades para tomar
decisiones mas saludables.

Ejemplo practico: Un monitor notd que se sentia irritable, desconcentrado y emocionalmente
agotado tras varias semanas de trabajo exigente. Decidié acudir a sesiones de mindfulness en su
comunidad, comenzd a practicar senderismo los fines de semana y aprendié a delegar ciertas tareas
para reducir la sobrecarga. Como resultado, recuperd su motivacidon, mejord su bienestar personal y
su actitud frente a los retos del aula se torné mds positiva y empatica.

9.3. Uso sostenible de recursos educativos adaptados

En el Ambito de la educacidn especial, el uso de materiales adaptados es fundamental para garantizar
la participacion y el aprendizaje del alumnado con discapacidad. Sin embargo, es igualmente
importante que estos recursos se utilicen de manera sostenible y responsable, cuidando el medio
ambiente y promoviendo el consumo consciente.

Buenas practicas en el uso de recursos:

¢ Reutilizacion de materiales: Conservar, organizar y clasificar los materiales adaptados para ser
utilizados en diversas actividades, con distintos grupos y niveles educativos. El mantenimiento
adecuado de estos recursos prolonga su vida util.

o Disefo de recursos duraderos: Utilizar materiales resistentes como plastificados, velcro,
paneles magnéticos, carpetas reutilizables o archivadores modulares que faciliten su
conservacion y almacenamiento.

e Uso de soportes digitales: Integrar aplicaciones educativas, programas de comunicacion
aumentativa, herramientas multimedia y recursos accesibles en formato digital para reducir el
uso de papel y materiales impresos.

¢ Reciclaje creativo: Crear materiales didacticos a partir de elementos reciclables como cartdn,
telas, botellas o tapones, implicando al alumnado en la elaboracién como parte de una
propuesta pedagdgica que favorezca su autonomia y creatividad.

o Sensibilizacion ambiental: Acompafiar el uso de recursos con mensajes sobre sostenibilidad,
fomentando la conciencia ecolégica y el cuidado del entorno escolar.
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e Cooperacion con la comunidad educativa: Promover campafas de donacidn y reciclaje de
materiales en colaboracién con familias, asociaciones o entidades locales para disponer de
mas recursos sin aumentar el consumo.

Ejemplo practico: Un equipo de monitores decidié disefiar un panel de comunicacién visual
reutilizable usando paneles de velcro y pictogramas plastificados, organizados por tematicas. El panel
fue utilizado por diferentes alumnos a lo largo del curso, y en cada adaptacién se personalizaba sin
necesidad de imprimir nuevos materiales. Esta iniciativa no solo redujo el consumo de papel, sino que
ademas sirvié como modelo para sensibilizar al resto del alumnado sobre la importancia de cuidar los
recursos del aula y fomentar la sostenibilidad educativa.

9.4. Promocidn de valores ecoldgicos y sociales en el entorno educativo

Promover valores ecolégicos y sociales en el entorno educativo es esencial para formar personas
responsables, solidarias y comprometidas con el bienestar colectivo. En el dmbito de la educacion
especial, esta promocidon debe adaptarse a las capacidades del alumnado, fomentando una
comprensién accesible y participativa de los valores de sostenibilidad y convivencia. El monitor de
educacion especial desempefia un papel clave como guia, facilitador y modelo de referencia en la
transmisidn de estos valores.

Acciones clave para promover estos valores:

¢ Huertos escolares inclusivos: Desarrollar huertos adaptados en los que el alumnado pueda
involucrarse en todas las etapas del proceso: desde la siembra hasta la cosecha. Estas
actividades fomentan el contacto con la naturaleza, la paciencia, el trabajo en equipo y la
educacion alimentaria. Los huertos pueden ser elevados o verticales para facilitar el acceso a
alumnos con movilidad reducida.

e Reciclaje y separacion de residuos: Ensefiar a clasificar residuos mediante contenedores
diferenciados con pictogramas, cddigos de colores y texturas. Integrar estas actividades en las
rutinas diarias refuerza el aprendizaje significativo y el sentido de responsabilidad ambiental.
Se pueden realizar juegos de clasificacion o competiciones amistosas para reforzar el habito.

e Actividades solidarias y de voluntariado: Promover campafas de recogida de alimentos,
juguetes o ropa, donde los estudiantes participen en la preparacion, difusién y entrega. Incluir
dindmicas que refuercen la empatia, como contar historias de las personas que se benefician
de estas acciones o invitar a representantes de entidades solidarias a hablar sobre su labor.

o Juegos cooperativos con enfoque ambiental: Implementar juegos al aire libre o en aula que
fomenten la colaboracién y transmitan mensajes sobre reciclaje, ahorro de agua, cuidado de
los animales o respeto por la naturaleza. También se pueden disefar circuitos tematicos donde
cada estacion aborde un valor ecolégico.

¢ Charlas, talleres y experiencias guiadas: Invitar a expertos en sostenibilidad, educacién
ambiental o derechos humanos que adapten su lenguaje a los distintos niveles cognitivos del
alumnado. Estas actividades pueden complementarse con salidas educativas a granjas
ecoldgicas, centros de reciclaje o espacios naturales protegidos.
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¢ Creacion de materiales de concienciacidn: Motivar al alumnado a crear murales, carteles,
canciones o videos sobre valores ecoldgicos y sociales, promoviendo su participacién activa 'y
su expresion creativa. Estas producciones pueden compartirse en redes del centro o en
actividades comunitarias.

Ejemplo practico: En un centro educativo, se organizé una semana ecoldgica donde los alumnos con
discapacidad participaron en talleres de reciclaje, siembra de plantas aromaticas, elaboracién de
carteles de concienciacion ambiental y construccion de pequeiios comederos para aves con
materiales reciclados. También se proyectaron cortos educativos sobre el cambio climatico adaptados
a diferentes niveles. La experiencia reforzd la conciencia ambiental del grupo y fomenté valores como
la responsabilidad, el respeto por los seres vivos y la importancia del trabajo colaborativo.

9.5. Innovacidn y adaptaciéon a nuevas metodologias inclusivas

La innovacioén pedagodgica es una herramienta clave para mejorar la participacién, el aprendizaje y la
motivacién del alumnado con necesidades educativas especiales. Adaptarse a nuevas metodologias
inclusivas implica creatividad, actualizacién constante, experimentacién y trabajo en equipo entre los
profesionales del ambito educativo. La clave es disefiar entornos de aprendizaje accesibles, atractivos
y significativos para todos.

Elementos clave para innovar en educacion especial:

e Aprendizaje basado en proyectos (ABP): Disefiar actividades en las que los estudiantes
investiguen, resuelvan problemas y creen productos finales relacionados con temas que les
interesen. En el contexto de la educacidn especial, los roles y tareas se asignan en funcién de
las capacidades, intereses y formas de expresidon de cada alumno.

e Gamificacion: Integrar dinamicas de juego, como tableros de logros, insignias, niveles o
recompensas, para incentivar el esfuerzo y la participacion. La gamificacién puede aplicarse en
multiples areas, desde el desarrollo de la lectoescritura hasta la educacién emocional o las
habilidades sociales.

e Tecnologia educativa adaptada: Usar tablets, software interactivo, comunicadores visuales,
dispositivos de acceso alternativo o aplicaciones educativas inclusivas. Estos recursos permiten
personalizar el aprendizaje, facilitar la comunicacidn y aumentar la autonomia del alumnado.
También es util emplear entornos virtuales para trabajar contenidos de manera inmersiva.

o Espacios multisensoriales y aulas inclusivas: Crear ambientes que estimulen los sentidos
mediante sonidos, aromas, texturas, luces tenues o imagenes en movimiento. Estos espacios
favorecen la atencidn, la relajacién y el bienestar emocional, especialmente en alumnado con
trastornos del espectro autista o dificultades sensoriales. Las aulas también deben contar con
materiales variados y zonas de autorregulacion.

¢ Evaluacion flexible y centrada en el progreso individual: Implementar sistemas de evaluacién
adaptados que valoren el avance de cada alumno en funcién de sus posibilidades. Se pueden
usar rubricas visuales, observacidn sistematica, portafolios, registros de conducta o
autoevaluaciones guiadas.
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o Metodologias colaborativas: Aplicar dinamicas de aprendizaje cooperativo que favorezcan la
inclusidn, el respeto mutuo y la participacién activa entre iguales. El trabajo en parejas o
pequefios grupos heterogéneos mejora las habilidades sociales y genera un clima mas
equitativo.

Ejemplo practico: En una clase con alumnos con trastorno del espectro autista y discapacidad
intelectual leve, se aplicé el aprendizaje basado en proyectos para crear un mural sensorial sobre los
animales del mundo. Cada estudiante eligié un animal y participd segun sus fortalezas: unos
recortaban imagenes, otros pintaban, otros narraban en voz o mediante pictogramas, y algunos
grababan audios para incorporar al mural con botones sonoros. El proyecto integré tecnologia,
creatividad y contenidos curriculares, resultando en una experiencia participativa, emocionalmente
significativa y plenamente inclusiva.
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